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Se abre la sesion a las 11.05 boras. 

Aprobacion del orden del dia 

Queda aprobado el orden del dla. 

La situacion en Sierra Leona 

Vigesimo septimo informe del Secretario 

General sobre la Mision de las Naciones Unidas 

en Sierra Leona (S/2005/777) 

El Presidente (habla en ingles)'. Deseo informar 
al Consejo de que he recibido una carta del represen- 
tante de Sierra Leona en la que solicita que se le invite 
a participar en el debate sobre el tema que figura en el 
orden del dia del Consejo. Siguiendo la practica habi¬ 
tual, propongo que, con el consentimiento del Consejo, 
se invite a ese representante a participar en el debate sin 
derecho a voto, de conformidad con las disposiciones 
pertinentes de la Carta y el articulo 37 del reglamento 
provisional del Consejo. 

Al no haber objeciones, asi queda acordado. 

Tengo entendido, y esto es un poco inusual, que 
el representante de Sierra Leona se ha retrasado debido 
a los problemas ocasionados por la huelga del transpor- 
te. Agradeceria que la Secretaria lo acompane a tomar 
asiento a la mesa del Consejo cuando llegue. 

El Presidente ( habla en ingles)'. De conformidad 
con el entendimiento alcanzado en las consultas pre- 
vias del Consejo, considerare que el Consejo de Segu- 
ridad acuerda cursar una invitacion al Representante 
Especial del Secretario General para Sierra Leona, 
Sr. Daudi Mwakawago, de conformidad con el articulo 
39 del reglamento provisional del Consejo. 

Al no haber objeciones, asi queda acordado. 

Invito al Sr. Mwakawago a tomar asiento a la mesa 
del Consejo. 

El Consejo de Seguridad comenzara ahora el 
examen del tema que figura en el orden del dia. El 
Consejo se reune de conformidad con el entendimiento 
alcanzado en sus consultas previas. 

Los miembros del Consejo tienen ante si el do- 
cumento S/2005/777, que contiene el texto del vigesi¬ 
mo septimo informe del Secretario General sobre la 
Mision de las Naciones Unidas en Sierra Leona. 

En esta sesion, el Consejo de Seguridad escuchara 
una exposicion informativa a cargo del Representante 


Especial. Doy ahora la palabra al Representante Espe¬ 
cial del Secretario General para Sierra Leona, 
Sr. Mwakawago. 

Sr. Mwakawago ( habla en ingles ): Hace dos 
anos el Secretario General, con la anuencia del Conse¬ 
jo, me nombro su Representante Especial para Sierra 
Leona. Hoy se cierra el capitulo final en un pais que 
poco a poco se ha levantado de las ruinas de un con- 
flicto devastador que dure un decenio y que ha logrado 
extraordinariamente dar la vuelta a la pagina y hoy se 
dirige hacia un future lleno de esperanzas y promesas 
de una vida mejor para su poblacion. En nombre de mis 
predecesores y en el mio propio, deseo aprovechar esta 
ultima y feliz ocasion para expresar mi mas profundo 
agradecimiento al Consejo por la orientacion y el apo- 
yo que me ha brindado en los seis ultimos anos para 
encauzar los esfuerzos que pudieron salvar a Sierra 
Leona de un derrumbe. La confianza del Secretario 
General fue sumamente valiosa, y estoy profundamente 
agradecido por ello. 

Cuando la Mision de las Naciones en Sierra Leo¬ 
na (UNAMSIL) se creo en 1999, de conformidad con 
la resolucion 1270 (1999) del Consejo de Seguridad, 
habia muy pocas probabilidades de triunfar y muy po- 
cas personas consideraban la posibilidad de que lograra 
su objetivo. Esa percepcion fue incluso mayor ante los 
primeros reveses que sufrio la Mision, incluida la cap¬ 
ture de algunos efectivos de mantenimiento de la paz y 
el flagrante desacato del acuerdo de cesacion del fuego 
por los rebeldes del Frente Revolucionario Unido. Sin 
embargo, al decirle adios al pueblo de Sierra Leona, no 
se vislumbra en el horizonte ninguna amenaza a la se¬ 
guridad interna del pais. Las unicas aberraciones que 
hemos observado son unos incidentes aislados y locali- 
zados de alteracion del orden publico que esperamos la 
policia nacional pueda controlar con eficacia. 

La creacion de una red de seguridad general co- 
nocida como la Oficina de Seguridad Nacional ha esta- 
blecido en los ultimos anos un marco para la coordina- 
cion entre los organismos de seguridad a nivel nacional 
hasta la base, a nivel local. No obstante, la estructura 
de seguridad del pais, incluidos la Oficina de Seguri¬ 
dad Nacional y los comites de seguridad provinciates y 
de distrito siguen necesitando asistencia adicional para 
la creacion de capacidad. El apoyo intemacional seguira 
siendo decisivo para ese proceso. 

No se han percibido amenazas de envergadura en 
la esfera de la seguridad externa, mientras que sigue 
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estabilizandose la situacion en la vecina Liberia. Sin 
embargo, las patrullas de seguridad fronteriza han con- 
tinuado desarrollando actividades en las fronteras pa¬ 
ra evitar cualquier incidente imprevisto que pudiera 
ocurrir. Se espera que las conversaciones en curso para 
la solucion del problema fronterizo entre Yenga y Gui¬ 
nea produzcan la solucion deseada, una solucion capaz 
de eliminar un posible catalizador de fricciones futuras. 
La UNAMSIL ha invertido importantes recursos en ga- 
rantizar el exito de esta iniciativa. La volatil situacion 
existente en Guinea necesita tambien ser supervisada 
de cerca para garantizar las condiciones que permitan 
minimizar las consiguientes consecuencias de seguri¬ 
dad y humanitarias. 

Posiblemente el Consejo se sienta complacido de 
saber que la iniciativa del Secretario General encami- 
nada a movilizar el apoyo necesario para fortalecer la 
capacidad de la Republica de Sierra Leona ha recibido 
respuestas positivas de Suiza, el Reino Unido, la India 
y los Paises Bajos. Por nuestra parte, hemos dado 
nuestro respaldo al Equipo Internacional de Capacita- 
cion y Asesoramiento Militar para que ofrezca capaci- 
tacion en ciertas esferas de especializacion; hemos uni¬ 
do fuerzas con el Programa de las Naciones Unidas pa¬ 
ra el Desarrollo a fin de mejorar el bienestar y las con¬ 
diciones de vida de las fuerzas armadas; y, de confor- 
midad con la resolucion pertinente de la Asamblea Ge¬ 
neral, hemos donado bienes materiales y equipos que 
pertenecieron a las unidades militares de la UNAMSIL. 

A pesar de esa generosidad, existen grandes defi¬ 
cit de financiacion para cubrir los costos de operacion 
en el sector de la seguridad y en la adquisicion de me- 
dios de transporte, especialmente respecto de los servi- 
cios de apoyo, los equipos de comunicaciones y la pro¬ 
vision de alojamiento adecuado. Se sigue avanzando en 
la reestructuracion de las fuerzas armadas con miras a 
reducir el numero de sus efectivos. 

Uno de nuestros logros mas satisfactorios ha sido 
el cumplimiento de nuestra meta de aumentar, bajo la 
supervision de la policia de las Naciones Unidas, el 
numero de efectivos de la policia de Sierra Leona hasta 
los 9.500 efectivos, el nivel que habia antes de la gue- 
rra. Asimismo, se han organizado cursos de capacita- 
cion con miras a brindar una amplia gama de especiali- 
dades al personal de policia que esta en servicio. Re- 
sulta alentador observar que la rivalidad que antes 
existio entre la policia de Sierra Leona y las Fuerzas 
Armadas de Sierra Leona ha seguido disipandose. 


La retirada de las tropas de la UNAMSIL esta en 
marcha y debe completarse hoy, y los 33 policias mili¬ 
tares que mantienen las Naciones Unidas se reduciran a 
10 a fines de diciembre. Un pequeno equipo elegido de 
entre el grupo de oficiales permanecera temporalmente 
en Freetown para facilitar una transicion fluida a la 
Oficina Integrada de las Naciones Unidas en Sierra 
Leona. 

En la parte civil, el personal de contratacion local 
tambien ha sido desplegado en todas partes, si bien a 
otros se les ha dado sus paquetes de liquidacion y se 
les ha ofrecido la oportunidad de recibir capacitacion 
para comenzar programas de superacion personal y pe- 
quenos negocios. La mayoria del personal civil inter¬ 
nacional esta en proceso de ser reasignado a otras mi- 
siones, aunque algunos han sido absorbidos por la 
UNIOSIL. 

Ahora la Mision de las Naciones Unidas en Libe¬ 
ria (UNMIL) ha asumido el mando de la compania mi¬ 
litar nigeriana, que esta brindando y brindara protec- 
cion de seguridad a las instalaciones del Tribunal Espe¬ 
cial hasta el 15 de enero de 2006. La UNMIL ya ha con- 
cluido un plan para dar un apoyo permanente a la fuerza 
militar que se ocupe de proteger al Tribunal Especial. 

Con posterioridad a las elecciones celebradas en 
2004, tras una pausa de 30 anos, el Gobierno ha co- 
menzado a devolver algunos servicios publicos a los 
consejos locales. En general, el proceso marcha sin 
contratiempos, sin embargo, sigue habiendo retos aso- 
ciados a las limitaciones de la capacidad o a la escasez 
de recursos. 

Deseo senalar a la atencion del Consejo el hecho 
de que, en los dos ultimos anos, los ingresos por con- 
cepto de diamantes han aumentado de manera dramati- 
ca como resultado de las reformas introducidas en el 
sector. Las exportaciones de diamantes aumentaron de 
10 millones de dolares en 2000 a 130 millones de dola- 
res en 2004. En noviembre de 2005 ya se habian ex- 
portado 131 millones de dolares en diamantes. Entre 
las medidas que es necesario aplicar figuran: el fortale- 
cimiento de la seguridad, la revision del sistema de li- 
cencias, la lucha contra el sistema de ventas ilicitas, el 
tratamiento del tema del trabajo infantil, la distribucion 
equitativa de los beneficios que producen las minas de 
diamante y la solucion del persistente problema de las 
controversias fronterizas entre las comunidades. 

Los principales partidos politicos, el Partido Po¬ 
pular de Sierra Leona, actualmente en el poder, y la 
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oposicion, el Congreso de Todo el Pueblo, ya han co- 
menzado a prepararse para las elecciones de 2007 de- 
signando a sus respectivos candidatos para la encuesta 
presidencial. Sin embargo, ambas partes estan experi- 
mentando problemas internos que es muy probable que 
tengan repercusiones en el proceso electoral. En la 
misma medida en que se aproximan las elecciones de 
2007, es muy probable que se intensifiquen las rivali- 
dades internas de los partidos y entre los propios parti- 
dos. No obstante, el mero hecho de que exista una vi- 
brante interaccion entre los sierraleoneses es un cambio 
que acogemos con beneplacito. 

Tambien deseo indicar que ya estan en marcha los 
preparativos para la organizacion de las elecciones de 
2007, incluida la reestructuracion de la Comision 
Electoral Nacional, asi como el proceso de delimita- 
cion de los distritos electorales. Es tambien alentador 
que tanto el Gobierno como el apoyo internacional al 
proceso electoral hayan sido de gran ayuda. Por consi- 
guiente, tengo la conviccion de que la celebracion de 
unas elecciones libres y limpias en 2007 sera un ele- 
mento clave en el logro de la estabilidad duradera en 
Sierra Leona. Mientras tanto, la tan esperada formali- 
zacion de la Comision de Registro de los Partidos Po¬ 
liticos ya esta completa. Sin embargo, los anteriores 
retrasos fueron una prueba de fuego para el compromi¬ 
se del Gobierno de crear condiciones imparciales. 

En este contexto, la UNAMSIL ha iniciado una 
serie de programas destinados a fomentar el dialogo 
entre los partidos, asi como la reconciliacion y la tole- 
rancia entre los mismos. Una tarea diferente, pero tam¬ 
bien asociada a la solucion del conflicto emprendida por 
la UNAMSIL es la prestacion de asistencia al Gobierno 
de Sierra Leona en la solucion de cuestiones que han 
creado tensiones en las comunidades, como es el caso de 
las controversias sobre las fronteras comunitarias. 

Con respecto al acceso a la justicia, deseo infor- 
mar de que se han realizado esfuerzos para eliminar el 
retraso que se acumula en los tribunales y para apoyar 
la capacitacion y el fomento de las capacidades del 
personal del Tribunal, asi como que se estan tomando 
medidas para rehabilitar las prisiones. Sin embargo, es 
necesario esforzarse mas para encarar los retos que se 
plantean en otros ambitos. La Mision tambien ha unido 
fuerzas con otros interlocutores nacionales y extranje- 
ros interesados en el fortalecimiento de la Comision de 
Lucha contra la Corrupcion, que ha experimentado 
problemas estructurales y funcionales ultimamente. 


Al nivel subregional, tambien es alentador obser- 
var que la cooperacion entre las misiones ha mejorado. 
En realidad, los Jefes de la UNAMSIL, la UNMIL y la 
Operacion de las Naciones Unidas en Cote d’Ivoire 
(ONUCI) han seguido compartiendo la informacion y 
coordinando sus esfuerzos de paz por medio de en- 
cuentros sistematicos. Para alcanzar los mismos objeti- 
vos, los equipos de las Naciones Unidas en la Cuenca 
del Rio Mano y Cote d’Ivoire han elaborado un plan de 
accion regional para la cooperacion mutua. 

La creacion de la Oficina Integrada de las Nacio¬ 
nes Unidas en Sierra Leona debe una buena parte de su 
exito a la aplicacion del plan de transicion que el equi- 
po pais conjunto UNAMSIL-Naciones Unidas habia 
elaborado para 2005. Elio ha facilitado la transicion sin 
tropiezos de la etapa de mantenimiento de la paz a la 
de consolidacion de la paz y permitira que la mision de 
seguimiento entre en funciones el 1° de enero de 2006. 
La designacion del Sr. Victor Da Silva Angelo, actual 
Representante Especial Adjunto en la UNAMSIL, co¬ 
mo Representante Ejecutivo del Secretario General pa¬ 
ra la Oficina Integrada de las Naciones Unidas en Sie¬ 
rra Leona ha hecho mas facil el proceso de transicion 
entre las dos operaciones. 

En los ultimos anos se ha registrado un conside¬ 
rable progreso en el frente economico, pero es necesa¬ 
rio consolidar dicho progreso. Esto sera particular- 
mente importante en lo que respecta a la creacion de 
empleos y el alivio de la pobreza. La pobreza sigue 
siendo la principal amenaza a la estabilidad del pais. 
Con una tasa de desempleo del 70%, principalmente 
entre los jovenes, los desafios a la seguridad son mas 
que evidentes. Por consiguiente, sera necesario mas 
ahorro local, asi como mas inversion directa privada y 
extranjera en el desarrollo para equilibrar el grave de- 
clive previsto en el financiamiento proveniente de los 
donantes, considerando la competencia que existe a es- 
cala mundial por conseguir recursos financieros. Los 
compromises hechos en la reunion del Grupo Consulti- 
vo en Londres, representa el primer paso hacia la apli¬ 
cacion de programas sociales y economicos del pais, 
que serviran como uno de lo pilares de la estrategica de 
consolidacion de la paz de la UNIOSIL. 

En lo tocante a los derechos humanos, debo hacer 
hincapie en que la UNAMSIL deja atras mejores con¬ 
diciones para los derechos humanos en terminos de li- 
bertades fundamentals, especialmente en el ambito de 
los derechos civiles y politicos. 
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Los preparativos para el establecimiento de una 
comision nacional ya estan en una fase avanzada. La- 
mentablemente, los progresos en la concrecion de un 
sistema judicial reformado y efectivo han sido lentos, y 
la Mision se va sin que hayan mejorado todavia las 
condiciones de las prisiones. Elio ha retrasado los es- 
fuerzos encaminados a que realmente se haga justicia. 

El informe de la Comision sobre la Verdad y la 
Reconciliacion ya se ha hecho publico y se ha expuesto 
ampliamente. La UNAMSIL, con la ayuda de la Ofici- 
na del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para 
los Refugiados, sita en Ginebra, ha promovido satis- 
factoriamente la campana de difusion. A tal efecto, la 
Mision alienta la participacion de la sociedad civil en 
el proceso de reconciliacion nacional y el control local 
de ese proceso. 

Tambien nos hemos esforzado por observar y 
aplicar escrupulosamente la politica de tolerancia cero 
a la explotacion y los abusos sexuales en el codigo de 
conducta de las Naciones Unidas. Elio tambien se ha 
completado con una capacitacion exhaustiva del perso¬ 
nal militar y civil. Por consiguiente, en muy pocos ca- 
sos se pidio a la Mision que se ocupara de cuestiones 
como esas. Espero que los mecanismos existentes para 
impedir e investigar los casos de explotacion y abusos 
sexuales sigan en el marco de la Oficina Integrada de 
las Naciones Unidas en Sierra Leona (UNIOSIL). 

Para mi, y para todos los integrantes de la 
UNAMSIL, es una gran satisfaccion y un orgullo in- 
formar de que la Mision ha concluido la mayor parte de 
las tareas que le encomendo este Consejo. Entre esos 
logros, se destacan el desarme, la desmovilizacion y la 
reintegracion de mas de 72.000 combatientes, el regre- 
so de mas de medio millon de refugiados y de casi 2 
millones de desplazados internos, el restablecimiento 
de la autoridad del Gobierno en todo el pais, la organi- 
zacion de elecciones nacionales y locales y la recapa- 
citacion y la reestructuracion del aparato de seguridad 
del pais. 

Un sondeo de la opinion publica, de principios 
de 2005, concebido por Jean Krasno, de la Universi- 
dad de Yale, apoyo de forma concreta esta afirmacion. 
En ella se revelaba que un numero enorme de sierra- 
leoneses veian con muy buenos ojos la labor que habia 
realizado la UNAMSIL desde el inicio de sus opera- 
ciones. El exito de la UNAMSIL ha demostrado que, 
con la colaboracion de la comunidad internacional, se 
pueden satisfacer las necesidades y las exigencias de 


los paises en conflicto en un entorno mundial que 
cambia rapidamente. 

Estoy convencido de que la Mision tambien ha 
ofrecido un modelo para el exito de las misiones de 
mantenimiento de la paz en el future. Los diversos en- 
foques y estrategias innovadores que ha aplicado la 
Mision, como el plan de retirada de las tropas que esta 
bien calibrado y el concepto de mision integrada, son 
empresas viables que deben emularse. El enfoque regio¬ 
nal al mantenimiento de la paz que ha ganado adeptos 
en la subregion del Africa occidental debe alentarse y 
mantenerse. 

Sin duda, Sierra Leona se dirige inalterable hacia 
la paz y el desarrollo. La UNAMSIL ha hecho mucho 
pero Sierra Leona sigue siendo inestable. Que la con- 
solidacion sea sostenible dependera de que el Gobierno 
sea capaz de llevar a cabo satisfactoriamente el pro- 
grama de reforma de la seguridad y de reforzar la bue- 
na gobernanza, sobre todo la reforma del sector judi¬ 
cial. Sierra Leona no tiene capacidad para hacer esos 
esfuerzos por si sola. Se precisa el apoyo constante de 
los donantes para concluir los programas de reforma 
fundamentals. Huelga decir que los fondos compro- 
metidos en la reunion del Grupo Consultivo que se ce- 
lebro recientemente en Londres deberian ayudar hasta 
cierto punto al Gobierno en su esfuerzo por crear un 
entorno propicio para la consolidacion de la paz. 

Por ultimo, mis observaciones finales van dirigi- 
das al personal militar y civil de la UNAMSIL, tanto a 
nivel local como internacional. A los contingentes, que 
son la espina dorsal de nuestras operaciones, los saludo 
y deseo rendir especial tributo a los que perdieron la 
vida o resultaron heridos mientras cumplian con su de- 
ber. Tambien deseo dar las gracias a los gobiernos que 
aportan contingentes por haber hecho una inversion tan 
vital en la busqueda de la paz y la seguridad mundia- 
les. En cuanto a todo el personal civil, encomio los es¬ 
fuerzos que hacen por aguantar condiciones duras y a 
veces privaciones y les deseo suerte en sus actividades 
futuras, dondequiera que vayan. 

No puedo concluir esta exposicion informativa sin 
mencionar al Representante Especial del Secretario Ge¬ 
neral para la UNAMSIL, el Embajador Oluyemi Aden- 
jii, un pionero que actualmente es Ministro de Relacio- 
nes Exteriores de Nigeria. Sus dotes diplomaticas le han 
permitido presidir con exito un proceso de paz poco so- 
lido lo que, entre otras cosas, implicaba supervisar una 
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cesacion del fuego inestable. Elio sento las bases para la 
transicion hacia la gobernanza democratica. 

El exito que se logre dependera mucho de la coo- 
peracion del Gobierno de Sierra Leona, el equipo de 
las Naciones Unidas en el pals, el cuerpo diplomatico 
—sobre todo los representantes que mas participan en 
los esfuerzos encaminados a la resolucion de la cri¬ 
sis— las organizaciones no gubernamentales y, ante 
todo, el pueblo de Sierra Leona. Les doy las gracias a 
todos. Quisiera senalar en particular el papel indispen¬ 
sable que ha desempenado el Reino Unido y que esta 
desempenando para el exito de la UNAMSIL en parti¬ 
cular y de las operaciones de paz en Sierra Leona 
en general. 

Tambien quisiera dar las gracias a todos nuestros 
asociados de las comunidades locales e internacionales, 
sin las que la Mision podria haberse tambaleado o fra- 
casado. Como responsable de este proceso, el Secreta- 
rio General merece el reconocimiento debido pero qui- 
za no deba ser yo quien se lo de, puesto que trabajo pa¬ 
ra el. No obstante, estoy convencido de que el Consejo, 
en su calidad de servidor de los pueblos del mundo, ya 
esta recibiendo una lluvia de elogios por su exito en 
Sierra Leona. En la UNAMSIL estamos convencidos de 
que dejaremos como legado a los pueblos del mundo 
una Mision que ha sido un gran exito. 

A nivel personal, este proceso ha estado lleno de 
experiencias nuevas y excitantes que nos han permitido 
tener una vision valiosisima y fascinante de las com- 
plejidades de la diplomacia multilateral. Me quedare 
con el aspecto satisfactorio de mi ejercicio, que me 
permitio conocer a miembros del Consejo de Seguridad 
y desarrollar con ellos relaciones beneficiosas para las 
dos partes tanto a nivel profesional como personal. 

Por ultimo, doy las gracias a la Secretaria, que 
tan bien dirige el Secretario General, por su orientacion 
y apoyo constantes. 

El Presidente ( habla en ingles ): En nombre de to¬ 
dos, quisiera dar las gracias al Sr. Mwakawago por su ex- 
posicion informativa y por un informe muy positivo sobre 
la situacion en Sierra Leona. En nombre del Consejo, y en 
esta fase concreta de la Mision de las Naciones Unidas en 
Sierra Leona, quisiera que se me permitiera darle las gra¬ 
cias a el y a su equipo por lo que han estado haciendo so¬ 
bre el terreno. En particular —quisiera que quedara bien 
claro— quienes visitamos al Sr. Mwakawago en Lreetown 
en junio de 2004 entendemos perfectamente lo que el es- 
taba consiguiendo sobre el terreno. 


Propongo que, al amparo del articulo 33, suspen- 
damos esta sesion. 

Al no haber objeciones, se suspende la sesion. 

Se suspende la sesion a las 11.30 boras y se rea- 

nuda a las 11.40 boras. 

Sr. Motoc (Rumania) ( habla en ingles ): Le doy 
las gracias Sr. Presidente, y tambien al Representante 
Especial del Secretario General, Sr. Daudi Mwakawa¬ 
go, por la elocuente presentacion que hizo hace algu- 
nos minutos. 

Evidentemente, deseo encomiar a los equipos de 
la Mision de las Naciones Unidas en Sierra Leona 
(UNAMSIL) por la dedicacion y la resistencia con que 
han trabajado en los ultimos seis anos para hacer pro- 
gresar el proceso de paz. 

Habia dudado en intervenir despues de la deci¬ 
sion historica que tomo el Consejo de Seguridad sobre 
la creacion de la Comision de Consolidacion de la Paz, 
pero lo que hemos reconocido sobre el papel y la parti- 
cipacion de las Naciones Unidas en Sierra Leona tam¬ 
bien hacen que, en nuestra opinion, este sea un mo- 
mento historico puesto que observamos que el mandato 
de la UNAMSIL y la fase de mantenimiento de la paz 
en ese pais concluyen satisfactoriamente. 

Sierra Leona ha sido una importante prueba pi- 
loto para el enfoque que aplica el Consejo de Seguri¬ 
dad a las operaciones de mantenimiento de la paz. La 
transformacion de la UNAMSIL de la mision vulnera¬ 
ble que era en el ano 2000 a la operacion solida en cu- 
yo marco se desarrollaron el desarme y la desmoviliza- 
cion y se facilitaron las elecciones de 2002 sin duda 
fue notable. El fortalecimiento de la UNAMSIL, que 
en un momento dado se destaco por ser la mayor de las 
misiones de mantenimiento de la paz activas, demostro 
que las Naciones Unidas eran capaces de aprender de 
la experiencia del pasado e incluso de los errores del 
pasado. Nos complace observar que la Secretaria ya ha 
empezado a extraer de esa experiencia las practicas 
optimas. 

El cambio en la estrategia de las Naciones Unidas 
se confirmo claramente con el liderazgo que ejercio el 
Reino Unido. Aprovechamos la oportunidad para reco- 
nocer la importante contribucion de su pais, Sr. Presi¬ 
dente, que ha dirigido los esfuerzos internacionales en¬ 
caminados a tal fin. 


6 


0565297s.doc 



S/PV.5334 


Tras los retos a que se enfrento la Mision en la 
crisis de 2000, Sierra Leona se convirtio en el lugar 
donde el Consejo de Seguridad demostro su nueva re- 
solucion de proseguir una operacion de paz compleja 
en Africa. Reconocemos que la Mision llevaba la im- 
pronta de la innovacion, puesto que fue una de las pri- 
meras en plasmar el concepto de mision integrada. El 
mismo enfoque creativo se adopto cuando se elaboro la 
estrategia de salida y se establecio la Oficina Integrada 
de las Naciones Unidas en Sierra Leona (UNIOSIL), 
que tenia un mandato exhaustivo para la consolidacion 
de la paz. 

La UNAMSIL tambien ha participado en el pri¬ 
mer ejercicio significativo de cooperacion concreta 
entre misiones, habida cuenta de que la Mision de las 
Naciones Unidas en Liberia debe proteger, a partir del 
ano que viene, al Tribunal Especial para Sierra Leona. 

En estos momentos debemos dar un paso atras y 
observar el panorama general. Se han invertido grandes 
esfuerzos y recursos en la pacificacion y la estabiliza- 
cion del pais. Como podemos ver hoy, los esfuerzos 
han dado fruto. El futuro de Sierra Leona parece ser 
prometedor. Se ha logrado progresar significativamente 
en el restablecimiento de la autoridad del Estado por 
todo el pais, la reconstruccion del sector de la seguri¬ 
dad y la promocion de la cohesion y la reconciliacion 
nacionales. 

Sierra Leona esta ahora en paz, pero todavia hay 
que solucionar muchos problemas cronicos. Para ello 
se precisa un plan de accion cohesivo y a largo plazo 
en el que participen los agentes nacionales, las Nacio¬ 
nes Unidas y otros asociados pertinentes. En ese con- 
texto, se ha creado a la UNIOSIL con el objetivo prin¬ 
cipal de apoyar y coordinar esos esfuerzos. 

Las amenazas potenciales a la estabilidad nacio- 
nal ya no deben percibirse solamente en funcion de la 
seguridad, sino dentro de parametros socioeconomicos. 
Los principals retos de la fase posterior a la consoli¬ 
dacion guardan relacion con cuestiones como la crea- 
cion de puestos de trabajo, la mejora de la calidad de 
la prestacion de servicios publicos y la lucha contra la 
corrupcion. 

Sierra Leona sigue estando al final del Indice de 
desarrollo humano. La recuperacion economica es lenta 
y penosa, pese al aumento de las exportaciones de dia- 
mantes y de la produccion agricola. Es evidente que la 
asistencia de la comunidad internacional sigue siendo 
crucial para el exito del proceso de reconstruccion. 


Compartimos la inquietud del Secretario General 
porque la ayuda exterior se ha reducido tras la conclu¬ 
sion de la fase de mantenimiento de la paz. La movili- 
zacion de los recursos tambien esta complicandose por 
la competencia entre las prioridades, dado que las Na¬ 
ciones Unidas suelen hacer multiples solicitudes de 
contribuciones voluntarias para otras operaciones. 

Por ultimo, pero no por ello menos importante, el 
compromiso constante de la comunidad internacional 
en ese pais deberia ir acompanado de un compromiso 
renovado de los partidos politicos nacionales para con 
los principios de la reforma y la gobernanza democrati- 
ca. Como 2007 es un ano de elecciones, somos cautos 
con respecto a la necesidad de evitar disputas politicas 
inutiles que podrian tener efectos desestabilizadores. 
Los derechos humanos, el estado de derecho y un sec¬ 
tor judicial eficaz deben seguir siendo las principals 
prioridades de la nueva fase. Observamos con inquie¬ 
tud que la creacion de la Comision Nacional de Dere¬ 
chos Humanos se encuentra en punto muerto desde el 
ultimo informe del Secretario General. 

Por ultimo, quisiera dar las gracias a la delega- 
cion britanica por haber preparado el proyecto de de- 
claracion presidencial, que apoyamos plenamente. 

Sr. Baali (Argelia) (habla en frances ): Mi dele- 
gacion querria empezar dandole las gracias, Sr. Presi- 
dente, por haber convocado esta sesion publica para 
senalar solemnemente la retirada de la Mision de las 
Naciones Unidas en Sierra Leona (UNAMSIL). Deseo 
aprovechar esta ocasion para rendir un homenaje muy 
destacado al Representante Especial del Secretario Ge¬ 
neral, Embajador Mwakawago, asi como a todos sus 
predecesores y a los miembros de la UNAMSIL que se 
preparan para abandonar Sierra Leona con el orgullo 
del deber cumplido. Tenemos presentes a los que per- 
dieron la vida ayudando a los sierraleoneses a pasar la 
pagina de la guerra y a vivir en paz y en condiciones 
seguras. 

Al presentar el informe del Secretario General, el 
Representante Especial nos ha informado sobre la si- 
tuacion del pais en visperas de la partida de la 
UNAMSIL. Ha presentado un analisis de la estrategia 
de salida de la Mision, sus logros y sus deficiencias. 
Asimismo, ha hablado del futuro y de las oportunida- 
des que tiene ahora ese pais. 

Sin duda, Sierra Leona ha progresado en el cami- 
no de la estabilidad gracias a la ayuda de la UNAMSIL 
y sus asociados. Ha desarrollado una capacidad que le 
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permite hacer frente a las crisis internas. Sus servicios 
de seguridad y sobre todo la policia estan en condicio- 
nes de encargarse de los problemas relativos a la segu¬ 
ridad y el orden publicos, de los que se ocupa desde 
hace tiempo, sin la ayuda de la UNAMSIL. Tambien se 
ha progresado considerablemente en las esferas de la 
consolidacion de la autoridad y la recuperacion eco¬ 
nomica. Por otra parte, hay perspectivas alentadoras de 
mejora del clima politico y de las condiciones de segu¬ 
ridad en la subregion. 

Pese a todo, el pais sigue estando en una situa- 
cion inestable y sigue siendo vulnerable en muchas es¬ 
feras que precisan respuestas urgentes. 

Ciertamente, Sierra Leona sigue siendo vulnera¬ 
ble a los problemas estructurales. Debido a la debilidad 
del Estado y de sus instituciones, el Gobierno no puede 
todavia asumir la responsabilidad total de satisfacer las 
necesidades esenciales y apremiantes de su poblacion. 
Pese al desempeno de su economia, el pais todavia su- 
fre la extrema pobreza y una tasa muy alta de desem- 
pleo, en particular entre los jovenes. Eso constituye 
una amenaza para la fragil estabilidad del pais. 

El ejercito, que esta equipado en forma inadecua- 
da y carece de los recursos para realizar su reestructu- 
racion, no se encuentra en condiciones de asumir ple- 
namente la responsabilidad de proporcionar al pais la 
seguridad externa. Por ello, Sierra Leona debe mejorar 
sus relaciones con sus vecinos e intensificar la coope- 
racion subregional, en especial en el marco de la Union 
del Rio Mano, a fin de aliviar las insuficiencias nacio- 
nales y brindar esfuerzos esenciales y complementarios 
en el ambito de la seguridad y la lucha contra los pro¬ 
blemas transfronterizos. 

El papel de las misiones de paz de las Naciones 
Unidas en la subregion es esencial a este respecto. El 
exito del proceso de paz en Sierra Leona depende en 
gran medida de la capacidad de la comunidad interna- 
cional de brindar la asistencia adecuada al pais durante 
la etapa de consolidacion de la paz. La determinacion 
de la comunidad internacional se demostrara mediante 
la aplicacion de una estrategia de consolidacion de la 
paz que construya la capacidad a largo plazo del pais 
para la prevencion de los conflictos y el mejoramiento 
de la gobernanza economica. La determinacion de la 
comunidad internacional tambien sera demostrada me¬ 
diante el apoyo de los donantes a la Oficina Integrada 
de las Naciones Unidas en Sierra Leona, que tiene la 


tarea de prestar asistencia al Gobierno para aplicar esa 
estrategia. 

En ese contexto, las elecciones de 2007 constitu- 
yen una prueba para las nuevas instituciones del Esta¬ 
do, la sociedad de Sierra Leona y su naciente democra- 
cia, asi como para la comunidad internacional, que as- 
pira a hacer de su manejo y arreglo del conflicto de 
Sierra Leona un modelo exitoso y un ejemplo ilustrati- 
vo que pueda ser copiado en otras situaciones. 

A ese respecto, se debe reconocer que, aunque las 
tareas todavia no estan terminadas, ciertamente hay 
lecciones que se pueden obtener de esa experiencia que 
pueden enriquecer el cuerpo de mejores practicas para 
el diseno y la gestion de las operaciones de manteni- 
miento de la paz. El concepto de puntos de referenda 
ha resultado ser sumamente util para medir y evaluar 
los progresos de las estrategias aplicadas y las Nacio¬ 
nes Unidas se beneficiarian de la aplicacion mas siste- 
matica del mismo. 

Para terminar, una vez mas quiero manifestar 
nuestro sincere agradecimiento al Representante Espe¬ 
cial del Secretario General, mi amigo el Sr. Daudi 
Mwakawago, por la labor que ha logrado como Jefe de 
la Mision de Observadores de las Naciones Unidas en 
Sierra Leona, y le deseamos la mejor de las suertes en 
sus actividades futuras. 

Sr. Sardenberg (Brasil) (habla en ingles ): Doy 
las gracias al Representante Especial del Secretario 
General, Sr. Daudi Mwakawago, por su exposicion in- 
formativa. Lo felicitamos, al igual que a su equipo, por 
los resultados muy positivos que el Consejo reconoce 
hoy. Con la terminacion de la retirada de la Mision de 
las Naciones Unidas en Sierra Leona (UNAMSIL), di- 
cho pais entrara en una nueva etapa en la ruta hacia la 
estabilizacion y la paz sostenibles. Coincidimos con el 
informe del Secretario General (S/2005/777) en el sen- 
tido de que la poblacion de Sierra Leona y la 
UNAMSIL han obtenido logros notables. Las activida¬ 
des de mantenimiento de la paz ya no son necesarias, al 
tiempo que las actividades de consolidacion de la paz 
aumentan en intensidad y variedad. Los aliados inter- 
nacionales deben poder mantener su atencion en el pa¬ 
is, de conformidad con las prioridades nacionales, ayu- 
dando asi a que se enraice la paz. 

La decision de crear la Oficina Integrada de las 
Naciones Unidas en Sierra Leona fue muy apropiada y 
sienta un precedente positivo de accion oportuna del 
Consejo para sostener la atencion internacional durante 
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la etapa de recuperacion despues del conflicto. Espe- 
ramos que pronto esa esfera de accion sera confiada 
a la Comision de Consolidacion de la Paz, para que 
formule recomendaciones y fomente una coordina- 
cion mayor entre los organos de las Naciones Uni- 
das, asi como entre estos y las instituciones fmancieras 
internacionales. 

Acogemos con beneplacito el nombramiento de 
Victor da Silva Angelo como Representante Ejecutivo 
y Jefe de Mision para la Oficina Integrada. Tenemos la 
confianza de que el trabajara estrechamente con las 
autoridades locales en busqueda del comun objetivo de 
reducir el desempleo, en especial el desempleo juvenil, 
la pobreza y los muchos problemas sociales y econo- 
micos que Sierra Leona todavia enfrenta. Como se 
afirma en el informe del Secretario General, es crucial 
que la poblacion empiece a sentir los dividendos tangi¬ 
bles de la paz. En ese contexto, el crecimiento extraor- 
dinario que han experimentado las exportaciones de 
diamantes es una fuente promisoria de empleo directo e 
indirecto, luego de alcanzar los 109 millones de dolares 
a finales de septiembre. 

Si bien la reforma del sector de seguridad y el 
estado de derecho en Sierra Leona necesitan ambos 
atencion sostenida, el Brasil se complace con el hecho 
de que la situacion de los derechos humanos ha mos- 
trado mejoria y de que se logran progresos con relacion 
a la celebracion de elecciones presidenciales y parla- 
mentarias en el ano 2007. Esperamos con interes esos 
hitos historicos adicionales para la consolidacion de 
la paz. 

Con respecto a la subregion, Liberia y Cote 
d'Ivoire, asi como Guinea y Guinea-Bissau, pueden re- 
presentar riesgos para Sierra Leona. Acogemos con be¬ 
neplacito la cooperacion cada vez mayor entre las Na¬ 
ciones Unidas y las entidades en la subregion, asi como 
sus consultas con la Comunidad Economica de los Es- 
tados del Africa Occidental (CEDEAO) y la Union 
Africana, que se han sumado para lograr un enfoque 
mas centrado de las dificultades que los diversos paises 
enfrentan. 

Para fmalizar, deseo reiterar lo que dije en la se- 
sion del Consejo del dia de ayer (vease PV.5332) en mi 
condicion de Presidente del Comite de Sanciones esta- 
blecido en virtud de la resolucion 1132 (1997) sobre 
Sierra Leona. Es el entendimiento de mi delegacion 
que al completar plenamente la UNAMSIL su estrate- 
gia de salida en diciembre, el Consejo de Seguridad 


debe empezar a examinar el regimen de sanciones. Se 
han evitado las discusiones que podrian despertar preo- 
cupacion en Sierra Leona, en particular para la labor 
delicada del Tribunal Especial para Sierra Leona; pero 
pronto sera el momento de actualizar la base juridica 
de las sanciones, luego de escuchar las opiniones de las 
autoridades nacionales. 

Antes de terminar, quiero una vez mas felicitar al 
personal militar y civil de la UNAMSIL por los traba- 
jos realizados y a los paises que aportan contingentes 
por sus servicios dedicados a la causa de la paz. 

Sr. Zhang Yishan (China) (habla en chino): Para 
comenzar, la delegacion china quiere dar las gracias 
al Representante Especial del Secretario General, 
Sr. Mwakawago, por su exposicion informativa. Como 
podria ser la ultima exposicion informativa del 
Sr. Mwakawago ante el Consejo, aprovecho la oportu- 
nidad para rendir homenaje a el y a su equipo por el 
papel significativo que han desempenado para ayudar a 
Sierra Leona a alcanzar la paz y la estabilidad. La Mi¬ 
sion de las Naciones Unidas en Sierra Leona 
(UNAMSIL) esta a punto de dejar el pais de los dia¬ 
mantes. Durante los pasados seis anos los Cascos 
Azules se esforzaron con el Gobierno de Sierra Leona 
y la comunidad internacional para que dicho pais pu- 
diera salir de la guerra y emprender el camino de la re- 
construccion despues del conflicto. 

Hoy, en Sierra Leona, se han logrado las condi- 
ciones basicas de estabilidad, la autoridad del Estado 
prevalece en todo el pais y se han logrado progresos 
importantes en materia de recuperacion economica. 
Esos logros pueden atribuirse a los esfuerzos de la 
UNAMSIL. La Mision tambien aplico muchos enfo- 
ques innovadores, incluso una estrategia de conclusion 
basada en un marco de referencia, en el concepto de 
una mision integrada y en un mecanismo de coordina- 
cion destinado a las fuerzas subregionales de manteni- 
miento de la paz. Sin duda, la aplicacion de esos enfo- 
ques brindara lecciones utiles que se tendran en cuenta 
en otras operaciones de mantenimiento de la paz. 

Como senala el Secretario General en su ulti¬ 
mo informe, se vislumbran muchos desafios en la re- 
construccion de Sierra Leona. Instamos a la comunidad 
internacional a que siga dando a Sierra Leona la asis- 
tencia necesaria para promover la paz duradera y el de- 
sarrollo. Pronto se va a crear la Oficina Integrada de 
las Naciones Unidas en Sierra Leona y esperamos que 
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comience a funcionar con eficiencia y conforme esta 
planificado. 

Estamos seguros de que mediante los esfuerzos 
conjuntos entre el Gobierno y la comunidad internacio- 
nal. Sierra Leona tendra un futuro brillante por delante. 

Sr. Dolgov (Federacion de Rusia) (habla en ru- 
so): El 31 de diciembre concluira, con resultados posi¬ 
tives, el mandato de la Mision de las Naciones Unidas 
en Sierra Leona (UNAMSIL). Estamos seguros que sus 
actividades seran un buen ejemplo para otras operacio- 
nes de mantenimiento de la paz y no solo para las de la 
region del Africa occidental, en cuanto a crear las con- 
diciones necesarias para lograr la estabilidad a largo 
plazo y el desarrollo de la democracia en los paises que 
han sufrido muchos anos de sangrientos conflictos. 

En los ultimos anos, el Gobierno de Sierra Leona 
ha logrado importantes exitos en la recuperacion des¬ 
pues del conflicto. Se ha estabilizado la seguridad, las 
fuerzas armadas y la policia reestructuradas de Sierra 
Leona han estado funcionando cada vez con mayor efi- 
cacia en el pais, y se ha asumido el control de la in- 
dustria del diamante. Esperamos que un criterio im- 
portante para evaluar los esfuerzos del Gobierno sea la 
celebracion con exito de las elecciones que han de ce- 
lebrarse en 2007. Las Naciones Unidas deben brindar 
la asistencia necesaria. 

Por supuesto, la prosperidad a largo plazo del 
pueblo de Sierra Leona dependent, en gran medida, de 
la capacidad del Gobierno de hacer frente a los desa- 
fios socioeconomicos complejos: creacion de un nuevo 
sistema judicial, eliminacion del desempleo juvenil, 
generacion de nuevos empleos, reinsercion de los 
ex combatientes a la vida civil y atencion a los pro- 
blemas socioeconomicos generates y complejos. La 
aplicacion de todos estos programas exigiran apoyo 
adicional de la comunidad de donantes, las institucio- 
nes financieras internacionales y los asociados para el 
desarrollo. 

Coincidimos con el Secretario General en que la 
UNAMSIL fue la pionera en muchas esferas impor¬ 
tantes del mantenimiento de la paz de las Naciones 
Unidas. Con la participacion de la UNAMSIL, se esta- 
blecio la coordinacion entre la presencia de las Nacio¬ 
nes Unidas en el Africa occidental, incluida la Mision 
de las Naciones Unidas en Liberia y la Operacion 
de las Naciones Unidas en Cote d’Ivoire, y vimos la 
aplicacion del concepto de una mision compleja de las 
Naciones Unidas para consolidar los esfuerzos entre los 


organismos especializados del sistema de las Naciones 
Unidas y otras organizaciones humanitarias e interna¬ 
cionales. A partir del 1° de enero de 2006, la UNAMSIL 
hara su traspaso a la Oficina Integrada de las Naciones 
Unidas en Sierra Leona (UNIOSIL) cuyo estableci- 
miento sienta otro precedente en la consolidacion de la 
paz. Todos ayudaremos a facilitar su labor productiva. 

Para concluir, deseo sumarme a otros miembros 
del Consejo para expresar mi agradecimiento a todo el 
personal militar y civil internacional tanto actual como 
anterior de la UNAMSIL y a los representantes espe- 
ciales sucesivos del Secretario General, en especial al 
Sr. Mwakawago, quien se encuentra entre nosotros hoy 
en el Salon. La culminacion con exito del mandato de 
la Mision se debio a sus incansables esfuerzos. 

Sr. Faaborg-Andersen (Dinamarca) (habla en 
ingles ): Doy las gracias al Sr. Daudi Ngelautwa Mwa¬ 
kawago por su exposicion informativa. Hoy tenemos 
verdaderos motivos de optimismo. La partida de la 
fuerza de mantenimiento de la paz, la Mision de las 
Naciones Unidas en Sierra Leona (UNAMSIL), es una 
buena noticia para el pueblo de Sierra Leona y sus aso¬ 
ciados internacionales. Elio recalca cuanto ha avanzado 
el pais desde los primeros dias de la UNAMSIL: de un 
Estado al borde del colapso a lograr progresos solidos 
hacia un Estado que funciona plenamente. 

La propia UNAMSIL ha pasado de ser una opera¬ 
cion de mantenimiento de la paz a ser una operacion de 
consolidacion de la paz. Quiero dar las gracias al Se¬ 
cretario General y a sus representantes especiales, en 
especial al Sr. Mwakawago, asi como a todos los paises 
que aportan contingentes, que han ayudado al exito de 
la Mision. Deseo tambien agradecer al Reino Unido que 
vino al rescate de la Mision en una coyuntura particu- 
larmente decisiva. No debe subestimarse la importancia 
de la garantia de la seguridad britanica de intervencion 
inmediata para la estabilizacion de Sierra Leona. 

La UNAMSIL ha creado las condiciones para la 
estabilidad y ha ayudado al Gobierno en sus encomia- 
bles esfuerzos destinados a abordar las consecuencias 
de la guerra. Buena parte de los logros de la UNAMSIL 
radica en los metodos innovadores utilizados. Sacar y 
difundir las lecciones aprendidas de la UNAMSIL seria 
de utilidad para las operaciones de paz, existentes y 
futuras, incluida la vecina Mision de las Naciones Uni¬ 
das en Liberia (UNMIL). Esperamos que la nueva Ofi¬ 
cina Integrada de las Naciones Unidas en Sierra Leona 
siente tambien un buen ejemplo en la proxima fase de 
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la consolidacion de la paz y tendra exito en brindar el 
apoyo necesario al Gobierno, junto con los asociados 
para el desarrollo del pals. 

Mirando hacia el futuro, la fase mas delicada sera 
de ahora hasta las elecciones de 2007; hay muchos as- 
pectos pendientes del proceso de paz. Estos desaflos se 
relacionan fundamentalmente con los orlgenes de la 
guerra, incluida la clnica manipulacion de politicos 
inescrupulosos con respecto a las necesidades humanas 
basicas: el sustento, la seguridad, la justicia y el res- 
peto. El objetivo principal de la proxima fase de la 
consolidacion de la paz debe facilitar el desarrollo de 
la sociedad de Sierra Leona para garantizar que se sa- 
tisfagan las necesidades basicas sin recurrir a la vio- 
lencia, y que se impida la actividad de los que quieren 
por conveniencia propia desbaratar el proceso. 

La continuacion de la transicion con exito depen¬ 
dent tambien del compromiso del Gobierno con una 
buena gobernanza y con el principio de cero tolerancia 
a la corrupcion y el favoritismo; la aplicacion del do- 
cumento sobre la estrategia para la reduccion de la po- 
breza, el estado de derecho, y la igualdad de genero; y 
la capacidad de los organismos de seguridad de actuar 
de manera profesional y eficiente. El enorme desem- 
pleo de la juventud es de especial preocupacion. Los 
jovenes sin un empleo adecuado y desesperados por el 
futuro son causa de inestabilidad y podrian ser mani- 
pulados con demasiada facilidad por los politicos. 

Ademas, en ese sentido, el Tribunal Especial para 
Sierra Leona es un importante motivo para sentir opti- 
mismo. Al respecto, se administra justicia contra los que 
solian ser intocables. Establecer el estado de derecho en 
una sociedad que apenas lo conocia antes es importante 
para la reconciliacion y un paso fundamental para hacer 
frente a los nuevos intentos de desestabilizacion. 

Por ultimo, las perspectivas de Sierra Leona de- 
penden de sus vecinos, como lo senalo el Secretario 
General. Es vital revivir la Union del Rio Mano, forta- 
lecer la Comunidad Economica de los Estados del Afri¬ 
ca Occidental y armonizar los esfuerzos de los organis¬ 
mos de las Naciones Unidas a traves de las fronteras. No 
se puede lograr un desarrollo solido en un vacio, es ne- 
cesaria la colaboracion y el comercio transfronterizo 
viables. 

Permitaseme terminar con un comentario mas ge¬ 
neral. A pesar de los desafios que sigue encarando nues- 
tro pais y los asociados internacionales, Sierra Leona 
es un ejemplo de lo que puede hacer una comunidad 


internacional concertada ante el fracaso de un Estado, y 
puede hacer mucho, como hemos visto. El costo de la 
UNAMSIL, en un momento la operacion mas grande 
las Naciones Unidas, ha sido considerable. Sin embar¬ 
go, el costo de no hacer nada, hubiera sido mucho mas 
elevado, hubiera sido devastador no solo para Sierra 
Leona sino tambien para la region y mas alia. En todo 
caso, las guerras en Sierra Leona y en la vecina Liberia 
nos han demostrado que el fracaso del Estado es fatal y 
contagioso; nos han demostrado porque es necesario 
que las Naciones Unidas sigan realizando, e incluso 
mejorando, las iniciativas de mantenimiento de la paz y 
de consolidacion de la paz. 

Sr. Mercado (Filipinas) (habla en ingles)'. Mi 
delegacion agradece a la Presidencia britanica haber 
convocado esta reunion para examinar el proceso de 
transicion con exito en Sierra Leona. Tambien agrade- 
cemos al Representante Especial del Secretario General, 
Sr. Daudi Ngelautwa Mwakawago, su amplia exposicion 
informativa. 

Al cerrarse el capitulo de la Mision de las Nacio¬ 
nes Unidas en Sierra Leona (UNAMSIL) y abrirse la 
era de la Oficina Integrada de las Naciones Unidas en 
Sierra Leona (UNIOSIL), debemos celebrar los esfuer¬ 
zos combinados y coordinados de la presencia de las 
Naciones Unidas, el Gobierno de Sierra Leona y sus 
asociados internacionales en los ultimos anos para lo¬ 
grar valiosos avances en la construccion de una paz 
sostenible. 

En realidad, ahora puede decirse que la operacion 
de mantenimiento de la paz en Sierra Leona ha sido un 
exito y debemos reconocer los factores que contribuye- 
ron a ese exito. Primero, la conjuncion de la voluntad 
politica y los recursos; segundo, la velocidad con que 
se produjo el despliegue de una Mision solida y bien 
equipada con un mandato bien defmido; tercero, el 
acuerdo entre las partes en conflicto; cuarto, las opera- 
ciones de la institucion de asuntos civiles para con- 
quistar los corazones y las mentes de la poblacion; y, 
quinto, la aplicacion de programas de desarme, desmo- 
vilizacion y reintegracion bien concebidos. 

Ahora el proximo paso es traducir el exito de la 
etapa de mantenimiento de la paz en logros en la etapa 
de consolidacion de la paz. En este sentido, Sierra 
Leona enfrenta varios desafios en su proceso de re- 
construccion: la disminucion en la asistencia externa, 
las cuestiones de la buena gestion publica, los proble- 
mas sociales y las amenazas externas. No obstante, 
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estos retos pueden ser superados si la comunidad inter- 
nacional, los asociados, la presencia de las Naciones 
Unidas y las organizaciones regionales siguen com- 
prometidos con Sierra Leona. 

Pensamos que la primera prioridad es centrarse 
en el frente economico. Deben emprenderse esfuerzos 
para ayudar a Sierra Leona a compensar, mediante el 
desarrollo y maximizacion de nuevas fuentes generado- 
ras de ingresos, como la agricultura y la mineria, la es- 
perada reduccion de las corrientes de fondos externos 
debido a la supresion progresiva de la ayuda que reci- 
bia el pais con fines humanitarios y para su recupera- 
cion despues del conflicto. 

La creacion de empleo y el incentivo a la inver¬ 
sion y al crecimiento economico sostenido deben ser 
preocupaciones fundamentales. El Consejo de Seguri- 
dad puedes ser de gran utilidad en esta cuestion. La 
sostenida atencion del Consejo respecto de Sierra Leo¬ 
na, ejemplo de lo cual es la reunion de hoy, alienta a 
los donantes a seguir brindando asistencia para el desa¬ 
rrollo y buscando oportunidades de inversion. Conside- 
rando que la paz y la seguridad son cuestiones de pri¬ 
mordial importancia para los inversionistas, el visto 
bueno del Consejo puede atraer recursos, por ejemplo, 
para la reconstruccion de la infraestructura fisica, im- 
portante requerimiento del desarrollo economico en el 
largo plazo. 

En esa misma linea, la defensa por parte del Con¬ 
sejo de la transparencia y de la obligacion de rendir 
cuentas en el Gobierno, fomenta la estabilidad institu- 
cional e incentivara el apoyo sostenido de los donantes 
internacionales y, lo que es igualmente importante, 
mejorara el clima propicio para los inversionistas y 
fomentara la confianza. 

Se espera tambien que la recientemente creada 
Oficina Integrada de las Naciones Unidas en Sierra 
Leona (UNIOSIL) ayude al Gobierno a hacer frente a 
los retos ya mencionados. Pensamos que la estructura 
integrada de la UNIOSIL, segun lo dispuesto en la re- 
solucion 1620 (2005), contribuira de manera positiva a 
los esfuerzos para la consolidacion de la paz mediante 
el mejoramiento de la gestion economica del Gobierno 
y la creacion de capacidades nacionales duraderas para 
la prevencion de conflictos. 

Al mismo tiempo, ahora que examinamos la si- 
tuacion en Sierra Leona, el Consejo y la Asamblea Ge¬ 
neral han aprobado la resolucion que crea la Comision 
de Consolidacion de la Paz. Pensamos que Sierra Leona 


seria una primera candidata ideal para recibir la asis¬ 
tencia de la Comision de Consolidacion de la Paz, de¬ 
bido a las buenas bases que ya se han creado y a su 
gran potencial para el exito. 

El cumplimiento de la promesa de Sierra Leona 
no hubiera sido posible sin los esfuerzos regionales. El 
apoyo de la Comunidad Economica de los Estados del 
Africa Occidental (CEDAO) y de la Union del Rio 
Mano sera crucial para el mantenimiento de la paz y la 
seguridad externas. Los actores regionales darian 
muestras de buen juicio si reconocieran los aconteci- 
mientos positivos que tienen lugar en Sierra Leona y 
Liberia y trabajaran para lograr el objetivo comun de 
alcanzar la paz y la seguridad en la region. 

La continua colaboracion entre las misiones y 
oficinas de las Naciones Unidas en el Africa occidental 
—la UNIOSIL, la Mision de las Naciones Unidas en 
Liberia (UNMIL), la Operacion de las Naciones Unidas 
en Cote d’Ivoire (ONUCI) y la Oficina de las Naciones 
Unidas para el Africa Occidental(UNOWA)— tambien 
refuerza la paz y la seguridad en la region. 

En conclusion, mi delegacion espera que las in- 
novaciones introducidas en Sierra Leona en materia de 
consolidacion de la paz se repliquen en otras operacio- 
nes y que Sierra Leona pueda, una vez mas, servir de 
ejemplo, esta vez en el ambito de la consolidacion de la 
paz. Nos corresponde a nosotros, como miembros de la 
familia de las Naciones Unidas, ayudar a Sierra Leona 
en su transicion del socorro al desarrollo. 

Sr. Manongi (Republica Unida de Tanzania) (ha- 
bla en ingles)'. Con especial interes acogemos al Em- 
bajador Mwakawago en el Consejo de Seguridad y le 
agradecemos que haya presentado el informe del Se- 
cretario General. Estamos particularmente complacidos 
de recibir el mas reciente informe de la Mision de las 
Naciones Unidas en Sierra Leona (UNAMSIL) dada su 
importancia, ya que en 61 estan recogidos los progresos 
logrados por Sierra Leona y su pueblo con la ayuda de 
las Naciones Unidas y de la comunidad internacional, 
en particular, Sr. Presidente, con la ayuda de su pais, el 
Reino Unido. 

Es evidente que los reveses iniciales de la 
UNAMSIL pusieron en tela de juicio la viabilidad de 
los esfuerzos de mantenimiento de la paz de las Nacio¬ 
nes Unidas en todo el mundo. El informe mas reciente 
del Secretario General es un testimonio claro de que 
Sierra Leona es una de las historias de exito de las Na¬ 
ciones Unidas en las operaciones de mantenimiento 
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de la paz. Observamos con satisfaccion que el pals es- 
ta ahora en paz y que la situacion polltica se ha mante- 
nido tranquila y estable desde el ultimo informe, en 
septiembre. 

Nos complace en particular observar que la situa¬ 
cion general de la seguridad en el pais sigue siendo 
estable y que los organismos nacionales de seguridad 
han seguido funcionando de manera satisfactoria desde 
que la UNAMSIL les transfirio la responsabilidad de la 
seguridad el ano pasado. 

Nos complace que la retirada de la UNAMSIL en 
todas las categorias se haya realizado de conformidad 
con lo previsto y que los preparativos administrativos 
para establecer la Oficina Integrada de las Naciones 
Unidas en Sierra Leona (UNIOSIL) esten en su etapa 
final. 

Es cierto que el pais aun enfrenta amenazas po- 
tenciales a su seguridad y estabilidad polltica, inclui- 
dos el desempleo entre los jovenes, la corrupcion, la 
debilidad de su sistema judicial y la escasez de recur- 
sos. Esos son problemas que ahora Sierra Leona tiene 
que tratar de resolver con renovada dedicacion. A pesar 
de que Sierra Leona aun enfrenta esas dificultades, es 
importante reconocer cuan lejos ha llegado. 

La recuperacion socioeconomica sigue siendo 
uno de los requisitos fundamentales para la estabilidad 
de su situacion polltica y de seguridad. Por consi- 
guiente, estamos complacidos de ver que el Gobierno 
ha seguido aplicando medidas para consolidar su con¬ 
trol sobre los recursos naturales del pais. Es importante 
que la comunidad internacional continue prestando 
asistencia a Sierra Leona para ayudar al pais a hacer 
frente a los futuros desafios politicos, de seguridad y 
socioeconomicos. 

Por ultimo, nos sumamos al Secretario General 
para expresar nuestro reconocimiento al Embajador 
Mwakawago y a todo el equipo de la UNAMSIL por el 
exito logrado por la Mision. 

Sra. Papadopoulou (Grecia) (habla en ingles ): 
En esta importante etapa, cuando la Mision de las Na¬ 
ciones Unidas en Sierra Leona (UNAMSIL) concluye 
con exito su mandato de mantenimiento de la paz, qui- 
sieramos expresar nuestra gratitud al Asamblea Gene¬ 
ral y a sus Representantes Especiales, asi como al per¬ 
sonal de la Mision, que no escatimaron esfuerzos para 
fomentar la paz y la estabilidad en el pais y que han 


permitido al pueblo de Sierra Leona mirar al futuro con 
esperanza. 

En el momento en que la UNAMSIL se retira, 
quisieramos encomiar los metodos y las practicas in- 
novadores que introdujo en los ultimos seis anos para 
garantizar el mejor resultado posible de sus operacio- 
nes. La UNAMSIL reunio los esfuerzos y los recursos 
de la familia de las Naciones Unidas, asi como de las 
organizaciones humanitarias, en pro de un objetivo 
comun. 

Sierra Leona ya se ha empenado en un serio es- 
fuerzo de reforma economica y democratica. No sera 
facil mantener el progreso alcanzado hasta el momento 
si el Gobierno no se esfuerza, como primera prioridad, 
en resolver las causas profundas de los problemas que 
condujeron a la guerra civil. 

Hay que hacer hincapie en la lucha contra la co¬ 
rrupcion a partir de mejorar la economia y el nivel de 
vida de la poblacion en general, hacer frente al desem¬ 
pleo y mejorar los servicios publicos, seguir avanzando 
en la reforma del sector de la seguridad y resolver las 
insuficiencias que presenta el sistema judicial y la ad- 
ministracion de la justicia. En lo que respecta a este 
ultimo punto en particular, debemos subrayar que el 
malestar social y la cultura de la impunidad son im- 
portantes amenazas a la estabilidad polltica y a las 
perspectivas de largo plazo del pais. En ese sentido, 
nos gustaria decir que valoramos la labor del Tribunal 
Especial para Sierra Leona encaminada a poner fin a la 
impunidad, consolidar el estado de derecho y promover 
la reconciliacion nacional. 

La organizacion de elecciones pacificas y creibles 
es el siguiente paso crucial para concluir el proceso de 
consolidacion de la paz y hacer que Sierra Leona sea 
un verdadero exito. La recien creada Oficina Integrada 
de las Naciones Unidas en Sierra Leona (UNIOSIL) 
debe velar por que el pais llegue al desarrollo sosteni- 
ble y rompa el circulo vicioso de la sucesion de con- 
flictos internos y crisis economicas. 

Grecia espera que la UNIOSIL elabore un pro- 
yecto de estrategia para apoyar de un modo efectivo y 
coordinado al Gobierno de Sierra Leona en sus esfuer¬ 
zos por aumentar su capacidad de aplicar politicas en- 
caminadas al desarrollo social y economico para abor- 
dar los retos pendientes y acabar con la posibilidad de 
futuros conflictos, sobre todo mediante una estrategia 
de reduccion de la pobreza. 
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Quisiera reiterar que estamos totalmente conven- 
cidos de que unicamente mediante una alianza estrecha 
y coordinada de todos los participantes, incluida la so- 
ciedad civil, la comunidad internacional podra conci¬ 
liar las necesidades inmediatas con los objetivos a lar¬ 
go plazo y conseguir todos los recursos necesarios para 
sacar partido de todos los esfuerzos que se han hecho 
hasta ahora para consolidar la paz, la estabilidad, la se- 
guridad y la prosperidad en el pais. La comunidad in¬ 
ternacional debe apoyar a Sierra Leona en esta fase 
fundamental y prestarle todo el apoyo necesario en este 
sentido, incluso a traves de la Comision de Consolida¬ 
cion de la Paz que se ha creado. 

Sr. Brencick (Estados Unidos de America) ( ha- 
bla en ingles ): Mi delegacion tambien desea dar las 
gracias al Representante Especial del Secretario Gene¬ 
ral Mwakawaga por la exposicion informativa final que 
ha ofrecido al Consejo y decirle que valoramos mucho 
la dedicacion con que ha prestado sus servicios. Tam¬ 
bien saludamos al Comandante de la Fuerza, Teniente 
General Akram, al Comisario de Policia Benzu y a to- 
do el personal civil y militar de la Mision de las Na- 
ciones Unidas en Sierra Leona (UNAMSIL), tanto del 
pasado como del presente, por el exito de su mision. 

Por ultimo, mirando hacia delante, felicitamos al 
Representante Especial Adjunto del Secretario General 
Victor da Silva Angelo por su merecido nombramiento 
como nuevo Representante Ejecutivo para la Oficina 
Integrada de las Naciones Unidas en Sierra Leona 
(UNIOSIL). 

El hecho de que una operacion de mantenimiento 
de la paz concluya con exito, sobre todo cuando hace 
pocos anos era la mayor operacion de mantenimiento 
de la paz del mundo, es una ocasion realmente trascen- 
dental. Al Gobierno de mi pais le complace sumarse a 
quienes han felicitado a la UNAMSIL por haber lleva- 
do a termino su mision larga y extremadamente dificil. 
Pese a esos problemas, Sierra Leona es hoy, gracias a 
la UNAMSIL, un lugar totalmente diferente y que in- 
funde muchas mas esperanzas que el pais asolado por 
la guerra que era en el decenio de 1990. Rendimos tri- 
buto a cuantos participaron en la UNAMSIL y la apo- 
yaron en los ultimos seis anos por lo mucho que se ha 
logrado en ese pais desde el Acuerdo de Paz de Lome. 

Pese a que ya ha concluido el mantenimiento de 
la paz, este es el momento de la consolidacion de la 
paz. Ahora que la Asamblea General y este organo han 
creado la Comision de Consolidacion de la Paz es muy 


conveniente que celebremos este debate. Con la crea- 
cion de la UNIOSIL y con las donaciones procedentes 
de muchos lugares del mundo, la comunidad interna¬ 
cional ha puesto de relieve que forma parte, y seguira 
formandola, de este proceso de reconstruccion. 

Evidentemente, sigue habiendo miles de proble¬ 
mas, entre otros, la consolidacion de las instituciones 
democraticas, la mejora de las practicas relacionadas 
con los derechos humanos y la transformacion de la 
economia. Sobre todo, sera fundamental que el Gobier¬ 
no ejerza una mejor gobernanza y una mayor transpa¬ 
rency y que aplique unas politicas mas abiertas a 
la participacion para afianzar la actual paz de Sierra 
Leona. 

Estamos interesados en trabajar con las Naciones 
Unidas y con Sierra Leona para ayudarla durante esta 
fase importante. Tambien estamos de acuerdo con el 
Secretario General, que ha senalado a la atencion lo 
mucho que se ha aprendido con la experiencia de la 
UNAMSIL para las futuras operaciones de manteni¬ 
miento de la paz. Nos complace que, entre otros enfo- 
ques nuevos al mantenimiento de la paz, la atencion se 
centre en que haya una cooperacion mas estrecha entre 
los encargados de las operaciones de mantenimiento de 
la paz a nivel regional. La innovacion sera parte del le- 
gado que enorgullece a la UNAMSIL, y en este sentido 
observamos que esta ha prestado apoyo esencial a la 
seguridad y otros tipos de asistencia al Tribunal Espe¬ 
cial para Sierra Leona. Nos complace mucho que, 
mientras concluye sus trabajos, la Mision de las Nacio¬ 
nes Unidas en Liberia (UNMIL) siga ofreciendo a la 
Corte la seguridad que precisa. 

Por ultimo, encomiamos al Representante Espe¬ 
cial Mwakawaga y a todo el equipo de la UNAMSIL 
por la retirada y la estrategia de conclusion bien con- 
cebidas, equilibradas y que se estan ejecutando satis- 
factoriamente. Les damos las gracias a todos por haber 
hecho un buen trabajo. 

Sr. Kitaoka (Japon) (habla en ingles)'. Deseo dar 
las gracias al Representante Especial del Secretario 
General, Sr. Mwakawago, por su exposicion informati¬ 
va sobre el informe del Secretario General relativo a la 
Mision de las Naciones Unidas en Sierra Leona 
(UNAMSIL). 

A la delegacion del Japon le complace especial- 
mente observar que se espera que la UNAMSIL con¬ 
cluya con exito su mision dentro de muy poco. Tam¬ 
bien nos parece alentador que se haya progresado a un 
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ritmo constante en Sierra Leona en las esferas de la se- 
guridad y las condiciones de vida generates de la po- 
blacion. Por lo tanto, Sierra Leona se encuentra ahora 
en la transicion hacia la paz, por precaria que sea, des- 
de un decenio de conflicto. Se propone que su suceso- 
ra, la Oficina Integrada de las Naciones Unidas en Sie¬ 
rra Leona (UNIOSIL), sustituya a la UNAMSIL para 
que consolide esta paz precaria. En este sentido, aco- 
gemos con agrado el nombramiento del Representante 
Especial Adjunto del Secretario General, Sr. da Silva 
Angelo, como Representante Ejecutivo para la 
UNIOSIL. 

Pese a algunas dificultades que surgieron cuando 
empezo a desplegarse y a algunas demoras en la retira- 
da prevista, la UNAMSIL ha demostrado ser un exito 
como operacion de mantenimiento de la paz. Vale la 
pena analizar los factores que contribuyeron a que asi 
fuera. Desde nuestro punto de vista, quisieramos sena- 
lar los siguientes cuatro factores, que consideramos 
import antes. 

Primero, quisieramos senalar la gran calidad del 
liderazgo que ejercieron en la cupula de la Mision pri¬ 
mero el Sr. Adeniji, ex Representante Especial del Se¬ 
cretario General de la UNAMSIL y actual Ministro de 
Relaciones Exteriores de Nigeria y, seguidamente, el 
Sr. Mwakawago, actual Representante Especial. Elios 
han dado muestras tanto de decision como de ser diri- 
gentes preparados a cargo de la Mision a traves de al¬ 
gunas de sus fases dificiles y han efectuado sus traba- 
jos en estrecho contacto con la Sede en Nueva York. Su 
liderazgo los hace merecedores de todo el encomio y la 
gratitud del Consejo. 

Segundo, observamos que se han hecho esfuerzos 
encaminados a restablecer la paz de modo tal que se 
respete al maximo el protagonismo del pais anfitrion, 
Sierra Leona. La designacion de parametros especifi- 
cos para orientar y mensurar los futures progresos 
tambien ha demostrado ser especialmente util. 

Tercero, la UNAMSIL trabajo en estrecha colabo- 
racion con otras organizaciones internacionales, orga- 
nizaciones no gubernamentales y la comunidad de do- 
nantes sobre el terreno. Por ejemplo, los trabajos de la 
UNAMSIL en la esfera de la seguridad relacionados 
con el desarme, la desmovilizacion y la reintegracion y 
con el fomento de la capacidad y destinados a las auto- 
ridades locales encargadas de la seguridad se efectua- 
ron de un modo que complementa y apoya los proyec- 
tos relacionados con la consolidacion de la paz que 


ejecutan los donantes, las organizaciones internacio¬ 
nales y las organizaciones no gubernamentales. El Ja- 
pon participo, en calidad de donante, en esas iniciativas 
de colaboracion en Sierra Leona y ha quedado satisfe- 
cho con el modo en que la mision de paz de las Nacio¬ 
nes Unidas se ha ocupado de que haya un buen trabajo 
de equipo entre los diversos agentes que ayudan a con- 
solidar la paz en Sierra Leona. 

Por ultimo, pero no por ello menos importante, 
ademas de contar con los recursos necesarios, sobre to- 
do con el personal militar, la UNAMSIL fue un exito 
porque los paises de la Comunidad Economica de los 
Estados del Africa Occidental (CEDEAO), sobre todo 
Nigeria y Ghana, participaron positivamente en el pro- 
ceso de paz de Sierra Leona. 

La UNIOSIL tambien cuenta con un equipo de 
pais de las Naciones Unidas, y su maximo dirigente 
habra de ejercer ahora las funciones de Coordinador 
Residente y Representante Residente del Programa de 
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). Este 
tipo de constitucion podria ser un buen modelo para las 
misiones encargadas de la consolidacion de la paz tras 
la fase de mantenimiento de la paz. Recientemente, mi 
delegacion, en su calidad de Presidente del Grupo de 
Trabajo sobre las operaciones de las Naciones Unidas 
de mantenimiento de la paz, fue anfitriona de un semi- 
nario que giro en torno a la transicion del manteni¬ 
miento de la paz a la consolidacion de la paz en Sierra 
Leona. En el, se nos informo con cierto detalle de que 
las modalidades de las actividades de la UNIOSIL, que 
se presentan en el informe del Secretario General, se 
elaboraron mediante consultas estrechas entre la Sede y 
la mision sobre el terreno. Sin duda, ese metodo de tra¬ 
bajo contribuyo a potenciar un entorno propicio para el 
consenso entre todas las partes interesadas presentes en 
la UNIOSIL. 

Sobre la base de lo que acabo de decir, mi Go- 
bierno tiene esperanzas razonables de que la UNIOSIL 
pueda aprovechar los logros de la UNAMSIL para 
afianzar lo que ha obtenido, asi como para desempenar 
un papel clave en la transicion al proceso de desarrollo 
en Sierra Leona. En ese contexto, hay dos cosas que 
consideramos pertinentes y fundamentales. 

Primero, la estabilidad en los paises vecinos es 
esencial. Esta claro que el desarrollo en condiciones de 
paz y estabilidad en Sierra Leona sera dificil de lograr de 
forma aislada, si no hay paz en los paises vecinos. Por 
ello es vital que abordemos la tarea de la consolidacion 
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de la paz desde una perspectiva mas amplia que tenga 
en cuenta la dimension regional. Por consiguiente, qui- 
sieramos que las distintas misiones y oficinas de las 
Naciones Unidas desplegadas en la subregion del Afri¬ 
ca occidental sigan cooperando y colaborando estre- 
chamente entre si en pro de ese objetivo. 

Segundo, desde las perspectivas a medio y largo 
plazo, no se insistira lo suficiente en la importancia de 
la titularidad local en la siguiente fase a la cual esta pa- 
sando Sierra Leona con la UNIOSIL. Como ya he se- 
nalado, uno de los motivos del exito de la UNAMSIL 
fue que respeto y alento que Sierra Leona fuera titular 
del proceso durante su transicion, con el apoyo de la 
comunidad internacional. Esa practica deberia seguir 
prevaleciendo, y debe fortalecerse a medida que el pais 
avance hacia la etapa siguiente, en la cual el desarrollo 
comenzara a adquirir mayor importancia. 

Por ultimo, la poblacion, no solo en Freetown si- 
no tambien en las zonas rurales, tiene enormes necesi- 
dades y muchas expectativas de mejora en ambitos co- 
mo la educacion y la atencion sanitaria. Ademas, las 
cuestiones del desempleo de los jovenes —quienes de- 
berian ser la clave del desarrollo futuro del pais—, la 
corrupcion y la vulnerabilidad del sistema judicial son 
posibles amenazas a la seguridad y la estabilidad poli- 
tica de Sierra Leona. Hay que atenderlas con urgencia 
bajo la titularidad del Gobierno de Sierra Leona. 

En la reunion que mantuvo en noviembre el Gru- 
po Consultivo, el Japon afirmo su compromiso de se¬ 
guir participando activamente en la consolidacion de la 
paz en Sierra Leona, en colaboracion con el Gobierno 
de Sierra Leona y trabajando estrechamente con la 
UNIOSIL y con otras entidades internacionales. 

Sr. Garcia Moritan (Argentina): Permitaseme 
sumarme al agradecimiento al Representante Especial 
del Secretario General para Sierra Leona, Sr. Mwaka- 
wago, por el completo informe que nos acaba de brin- 
dar sobre la Mision de las Naciones Unidas en Sierra 
Leona (UNAMSIL) y sobre los preparativos para el 
establecimiento de la Oficina Integrada de las Naciones 
Unidas en Sierra Leona (UNIOSIL). Siendo este su ul¬ 
timo informe sobre la UNAMSIL, permitaseme tam¬ 
bien encomiar la labor de los integrantes de una Mision 
que ha sido innovadora en varias esferas de las opera- 
ciones de mantenimiento de la paz, entre ellas la coo- 
peracion entre misiones de la Organizacion en la 
subregion. 


Tanto el informe, que hemos tenido oportunidad 
de analizar, como su presentacion ante el Consejo, son 
alentadores en cuanto a los logros alcanzados y nos 
permiten ser optimistas sobre el futuro de Sierra Leona. 
El efectivo cumplimiento del mandato de manteni¬ 
miento de la paz por la UNAMSIL implica que, luego 
de seis anos de operaciones y al finalizar su retiro del 
pais a fines de este mes, Sierra Leona se encuentre hoy 
en camino hacia la recuperacion despues del conflicto. 
En efecto, se establecieron condiciones de seguridad 
estables, se progreso en la reconstruccion del sector de 
la seguridad, se restablecio la autoridad del Estado y se 
avanzo en el restablecimiento del control estatal sobre 
el sector de los diamantes. Tambien hubo mejoras en la 
situacion de los derechos humanos, se logro una recu¬ 
peracion economica sostenida y el pais establecio rela- 
ciones pacificas con sus vecinos. 

La estrategia de retirada gradual y regulada de la 
Mision, regida por puntos de referencia concretos, ha 
probado ser acertada y efectiva. Concluye asi una fase 
de la labor de las Naciones Unidas, la del manteni¬ 
miento de la paz y el socorro de emergencia, y se abre 
un nuevo capitulo, el de la consolidacion de la paz, en 
el cual la Oficina Integrada de las Naciones Unidas en 
Sierra Leona tendra un rol destacado en el apoyo al 
Gobierno, especialmente en las areas de la gobernanza 
economica y de la creacion de capacidad nacional sus- 
tentable para la prevencion de conflictos, entre otras. 

En este contexto, la Argentina sostiene que es ne- 
cesario un enfoque coordinado, uniforme e integrado 
de la consolidacion de la paz y la reconciliacion para 
atender a las necesidades particulares de paises que 
salen de situaciones de conflicto. Su objetivo debe ser 
la recuperacion, reintegracion y reconstruccion en el 
camino hacia el establecimiento de las bases de un de¬ 
sarrollo sostenible. El nuevo organo que hemos decidi- 
do establecer —la Comision de Consolidacion de la 
Paz— tendra un rol primario en este contexto, y espe- 
ramos asista a la UNIOSIL en sus tareas. 

Sierra Leona se encuentra en un punto de infle¬ 
xion. Las tareas que debera enfrentar el pais para eje- 
cutar su programa de consolidacion de la paz des¬ 
pues del conflicto son tan dificiles como las del perio- 
do anterior de mantenimiento de la paz. Es necesa- 
rio hacer frente a los graves problemas socioeconomi- 
cos, particularmente enfrentar el problema de la co¬ 
rrupcion generalizada, prestar servicios de educacion y 
salud a la poblacion e implementar politicas que ga- 
ranticen el crecimiento economico sostenido. Tambien 
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sera necesario dar un cuidadoso seguimiento a los pre- 
parativos para las elecciones que deben celebrarse en 
2007. Instamos a la comunidad intemacional a renovar 
su compromiso con la consolidacion de los logros alcan- 
zados desde el despliegue de la UNAMSIL para que, 
junto con el Gobierno de Sierra Leona, tales logros se 
traduzcan en beneficios concretos para el pueblo de di- 
cho pals. 

Sr. Zinsou (Benin) (habla enfrances ): Deseo dar 
las gracias al Embajador Daudi Mwakawago, Repre- 
sentante Especial del Secretario General para Sierra 
Leona, por haber presentado hace un momento el vige- 
simo septimo y ultimo informe del Secretario General 
sobre la Mision de las Naciones Unidas en Sierra Leo¬ 
na (UNAMSIL) (S/2005/777). Me gustaria expresar al 
Embajador Mwakawago, y a todos sus predecesores, la 
alta estima de mi delegacion por haber dirigido con 
inteligencia la Mision de las Naciones Unidas en Sierra 
Leona. 

La retirada de la Mision de las Naciones Unidas 
en Sierra Leona marca el fin de la operacion de mante- 
nimiento de la paz en ese pais. Cuanto trecho hemos 
andado: desde la Mision de Observadores de las Na¬ 
ciones Unidas en Sierra Leona (UNOMSIL), estableci- 
da en julio de 1998, hasta la Mision de las Naciones 
Unidas en Sierra Leona (UNAMSIL), creada en octu- 
bre de 1999, y ahora a la Oficina Integrada de las Na¬ 
ciones Unidas en Sierra Leona (UNIOSIL), que entrara 
en funcionamiento en breve. Sierra Leona sin duda es 
un caso de exito en el mantenimiento de la paz. Tam- 
bien es un modelo de la cooperacion entre las Naciones 
Unidas y las organizaciones regionales africanas, que 
han demostrado lo utiles que son. 

En este respecto, el Secretario General ha puesto 
de relieve las innovaciones que han caracterizado el 
proceso de retirada de la Mision y la gestion de las eta- 
pas posteriores. Entre ellas cabe citar la elaboracion de 
criterios precisos para orientar la estrategia de salida, 
el establecimiento de la UNIOSIL y la adopcion de un 
enfoque regional en las operaciones de mantenimiento 
de la paz. Celebramos en particular ese enfoque regio¬ 
nal, que refleja un esfuerzo constante por controlar los 
factores externos que afectan a la situacion en los dis- 
tintos paises. 

Desde el punto de vista del mandato encomenda- 
do a la Mision podemos afirmar con satisfaccion que la 
UNAMSIL ha cumplido su cometido. Sin embargo, al 
leer los dos ultimos informes del Secretario General, 


nos sorprende la evaluacion que hace de la situacion 
politica que reina en el pais. El restablecimiento de la 
seguridad y de la estabilidad contrasta con las amena- 
zas evidentes que pesan sobre el futuro del pais. Se 
trata de amenazas provenientes de las causas profundas 
del conflicto que asolo al pais durante mas de 10 anos. 
Su persistencia no se puede imputar a la Mision de las 
Naciones Unidas en Sierra Leona (UNAMSIL), sino 
que debe subrayarse como un limite de la accion inter- 
nacional a favor de la paz y la seguridad. Esta situacion 
nos debera llevar a replantearnos los mandatos de las 
operaciones de mantenimiento de la paz y a reevaluar 
las estrategias de salida establecidas para su retirada. 
Debemos sacar todas las lecciones posibles de esta 
experiencia. 

Desde nuestro punto de vista, las operaciones de 
mantenimiento de la paz deberan desplegarse con un 
mandato claro para tratar de extirpar las raices del con¬ 
flicto en los paises en que esten desplegadas y para 
sentar cimientos solidos para su desarrollo pacifico ul¬ 
terior. Estamos convencidos de que la creacion de la 
Comision de Consolidacion de la Paz permitira tratar 
con igual atencion las causas profundas de los conflic- 
tos y la violencia y los problemas que generan. La Co¬ 
mision de Consolidacion de la Paz debera seguir muy 
de cerca los trabajos de la Oficina Integrada de las Na¬ 
ciones Unidas en Sierra Leona (UNIOSIL). Esperamos 
que no escatimara esfuerzos por ayudar a Sierra Leona 
a mantenerse en el camino de la paz. 

En ese contexto, apoyamos las recomendaciones 
del Secretario General en las diversas esferas de activi- 
dad en las que deben hacerse esfuerzos constantes para 
mantener lo logrado. Pedimos a la clase politica de Sie¬ 
rra Leona que asuma plenamente sus responsabilidades 
para superar las dificultades vinculadas con la organi- 
zacion de las proximas elecciones que son un verdade- 
ro desafio para el mantenimiento de la paz y la seguri¬ 
dad en el pais. Exhortamos a la comunidad internacio- 
nal a fortalecer su apoyo a Sierra Leona, sobre todo 
aumentando los recursos a disposicion del pais, dadas 
la reduccion prevista de la asistencia humanitaria des¬ 
pues del conflicto y la tasa tan elevada de pobreza que 
hay en el pais. Hay que redoblar esfuerzos por reducir 
la tasa de pobreza, contribuyendo a aumentar la capaci- 
dad del Gobierno de garantizar a la poblacion los servi- 
cios sociales basicos para mejorar su vida cotidiana. 

En este sentido, el mantenimiento de lo que ya se 
ha logrado requiere una mayor atencion para la aplica- 
cion de las recomendaciones de la Comision de la 
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Verdad y la Reconciliacion y para mejorar la situacion 
de derechos humanos en el pals. 

Para terminar, rendimos homenaje al personal de 
la Mision de las Naciones Unidas en Sierra Leona por 
su inestimable contribucion a la recuperacion del pais. 
Por mi conducto, la delegacion de Benin hoy, cuando 
se esta retirando la Mision, rinde homenaje a los paises 
que han aportado contingentes por su contribucion 
inestimable al mantenimiento de la paz en Sierra Leona 
y a la estabilidad en la region del Africa occidental. 

Aprovecho tambien la ocasion para saludar la 
ilustre memoria de los soldados de mantenimiento de la 
paz que han hecho el sacrificio supremo en su lucha a 
favor de la paz en Sierra Leona. Toda la region del 
Africa occidental honrara su memoria de generacion en 
generacion. 

Sr. de La Sabliere (Francia) (habla en frances ): 
Ante todo, tambien yo quiero dar las gracias al Sr. 
Mwakawago por su exposicion informativa y por los 
esfuerzos que ha desplegado a la cabeza de la Mision 
de las Naciones Unidas en Sierra Leona (UNAMSIL). 

Cabe recordar que los cinco anos de guerra en 
Sierra Leona han causado mas de 50.000 muertos y han 
llevado al reclutamiento de 10.000 ninos soldados. En 
la actualidad, seis anos despues de que se desplegara la 
UNAMSIL, ese pais ha reencontrado la paz y la esta¬ 
bilidad. La labor de la comunidad internacional y de 
las Naciones Unidas en Sierra Leona ha sido un exito y 
es un ejemplo. Creo que hay que subrayarlo, ya que 
necesitamos estos exitos. De la misma manera que re- 
conocimos el exito en Burundi, tenemos que reconocer 
el exito en Sierra Leona. 

En momentos en que el ultimo contingente de la 
UNAMSIL se prepara para abandonar definitivamente 
Sierra Leona, creo que debemos hacer balance de la labor 
de la comunidad internacional y de las Naciones Unidas 
en el arreglo de esta crisis. Eso es lo que quisiera hacer 
brevemente ahora, al examinar los factores de exito, la 
estrategia de salida y la lucha contra la impunidad. 

^Cuales han sido los principales factores de exito 
de la accion de la UNAMSIL y de la comunidad inter¬ 
nacional en la solucion de la crisis de Sierra Leona? 
Me parece que estos factores primero se refieren a las 
caracteristicas de la UNAMSIL, que tenia un mandato 
firme y efectivos suficientes, que ascendian hasta 
17.500 en 2001, en un pais que representa dos tercios 


de la superficie de Liberia y un cuarto de la superficie 
de Cote d’Ivoire. En cuanto a la calidad de los contin¬ 
gentes, quiero rendir homenaje a todos los paises con- 
tribuyentes y quiero destacar en especial que el des- 
pliegue de una brigada mecanizada del Pakistan tuvo 
un papel clave ante el Frente Revolucionario Unido. 

Quiero decirle sinceramente al Presidente del 
Consejo que el segundo factor clave ha sido la partici- 
pacion del Reino Unido en el arreglo de la crisis en dos 
niveles: primero, ante la UNAMSIL cuando hubo que 
restablecer la paz y la estabilidad, en algunas ocasiones 
haciendo uso de la fuerza, y tambien ante las autorida- 
des de Sierra Leona para reestructurar las fuerzas de 
policia y de seguridad del pais. 

Ahora me voy a referir a la estrategia de salida de 
la UNAMSIL que nos parece tambien un ejemplo. 
Otros ya lo han subrayado y yo quiero hacerlo ahora: la 
definicion y la aplicacion de una estrategia de salida 
han sido esenciales y lo siguen siendo, en un momento 
en que el numero de Cascos Azules desplegados as- 
ciende a un nivel sin precedentes. Creo que la formula 
de retirada progresiva conforme a criterios precisos que 
el Consejo adopto en el marco de la UNAMSILL es sin 
duda un modelo en el que deberemos inspirarnos cuan¬ 
do llegue el momento de prever la retirada de otras 
operaciones de mantenimiento de la paz. 

El tercer elemento que quiero recordar es la lucha 
contra la impunidad. La creacion del Tribunal Especial 
en Freetown y la labor de la Comision de la Verdad y 
la Reconciliacion han tenido un papel esencial para 
contribuir y garantizar el retorno de la paz y la estabi¬ 
lidad. Por ello, la lucha contra la impunidad es parte 
integrante de la estrategia de solucion de las crisis. Eso 
es cierto en el caso de Sierra Leona como lo es en otras 
partes como el Sudan o Cote d’Ivoire, por citar algunos 
ejemplos. 

Aprovecho la ocasion para reiterar el apoyo de 
Francia al Tribunal especial, al que mi pais acaba de 
hacer una contribucion fmanciera y para encomiar el 
papel que desempena hoy Nigeria y manana desempe- 
nara Mongolia para garantizar la seguridad del Tribu¬ 
nal en Freetown. 

Como han dicho ya otros oradores, yo tambien 
quiero decir que la comunidad internacional debera se- 
guir apoyando a Sierra Leona para consolidar la paz y 
garantizar su desarrollo. Las Naciones Unidas seguiran 
esforzandose en este sentido con la creacion de la Ofi- 
cina Integrada de las Naciones Unidas en Sierra Leona 
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dentro de pocos dias. No debemos olvidar la dimension 
regional del problema, el papel desempenado por la 
Mision de las Naciones Unidas en Liberia, pais vecino, 
y la Operacion de las Naciones Unidas en Cote 
d’Ivoire. 

Por ultimo, quiero dar las gracias al Reino Unido 
por haber propuesto un proyecto de declaracion presi- 
dencial que apoyamos totalmente. 

El Presidente (habla en ingles)'. Intervendre aho- 
ra como representante de mi pais. Tengo el honor de 
intervenir tambien en nombre de la Union Europea y 
los paises que hacen suya esta declaracion. 

Al marcharse de Sierra Leona las ultimas tropas, 
felicitamos a la Mision de las Naciones Unidas en Sie¬ 
rra Leona (UNAMSIL) por su contribucion fundamen¬ 
tal a la paz y la estabilidad en Sierra Leona. Los es- 
fuerzos de los Representante Especiales, de otros fun- 
cionarios de las Naciones Unidas y de los paises que 
aportan tropas, asi como la cooperacion del pueblo de 
Sierra Leona, han asegurado el exito de la Mision. 

La UNAMSIL ha demostrado una gran habilidad 
en sus esfuerzos por garantizar, desarrollar y mejorar la 
seguridad. Acogemos con beneplacito la reduccion de 
la Mision, ya que demuestra al pueblo de Sierra Leona 
que el conflicto ha quedado atras. 

El legado de los seis ultimos anos es una paz que 
puede y debe seguir afianzandose. La Mision ha mos- 
trado formas innovadoras de cooperar con los actores 
locales y con la comunidad internacional. La utiliza- 
cion de parametros defmidos para gestionar la retirada 
ha resultado satisfactoria. Y la voluntad de trabajar con 
otras operaciones regionales de las Naciones Unidas, 
tales como la Mision de las Naciones Unidas en Liberia 
(UNMIL) y la Operacion de las Naciones Unidas en 
Cote d’Ivoire, asi como la Oficina de las Naciones Uni¬ 
das para el Africa Occidental, ha sido muy beneficiosa. 

La Union Europea esta comprometida a trabajar 
con el Gobierno de Sierra Leona para demostrar al 
pueblo que los beneficios de la paz son tangibles y a 
trabajar con los sierraleoneses a fin de mejorar sus vi- 
das. La Union Europea esta entregada a lograr que 
mejore el desarrollo economico y social y sigue invir- 
tiendo en infraestructura y en programas institucionales 
para conseguirlo. La mejora del acceso a las zonas ru- 
rales y la rehabilitacion de las estructuras educativas y 
sanitarias en esas zonas son maneras clave de demos¬ 
trar a todos los sierraleoneses que el pais esta mejorando. 


Asi pues, ahi sera donde se centre la asistencia para el 
desarrollo que brindara la Union Europea. 

Esperamos contar con el apoyo de la UNMIL pa¬ 
ra ofrecer seguridad al Tribunal Especial para Sierra 
Leona. El aspecto regional del conflicto fue importan- 
te, y la cooperacion de la Union del Rio Mano y de la 
Comunidad Economica de los Estados de Africa Occi¬ 
dental seran fundamentales para lograr un desarrollo 
pacifico. 

La Union Europea toma nota del exito de la re- 
ciente reunion de donantes del Grupo Consultivo cele- 
brada en Londres, en la cual tuvo el placer de partici- 
par, y espera que esto permita ejecutar con exito el plan 
de reduccion de la pobreza establecido por el Gobierno 
de Sierra Leona. 

La Union Europea espera que la Oficina Integra- 
da de las Naciones Unidas en Sierra Leona siga respal- 
dando la labor del Gobierno a medida que este se en- 
frenta a los numerosos retos que tiene por delante. La 
reforma de las instituciones, las mejoras de la infraes¬ 
tructura y el desafio que supone la lucha contra la co- 
rrupcion requeriran un apoyo constante. Cabe felicitar- 
se de que se este prestando especial atencion a los de- 
rechos humanos, al tiempo que tambien se abordan, en 
particular, los problemas a los que se enfrentan los jo- 
venes y las mujeres. 

La Union Europea esta deseando que se celebren 
elecciones creibles en 2007 y que todas las partes y sus 
partidarios muestren una actitud tolerante y responsa- 
ble hacia la realizacion de campanas. La labor de la 
Oficina Integrada de las Naciones Unidas en Sierra 
Leona en apoyo del proceso electoral sera importante. 
Esperamos que la retirada de la UNAMSIL marque el 
fin de la fase de conflicto en Sierra Leona, y esperamos 
poder cooperar en la construccion de una paz prospera 
y duradera, sobre todo en este dia en que el Consejo de 
Seguridad y la Asamblea General han acordado esta- 
blecer la Comision de Consolidacion de la Paz. 

Reanudo ahora mis funciones de Presidente del 
Consejo. 

Doy ahora la palabra al representante de Sierra 
Leona. 

Sr. Pemagbi (Sierra Leona) (habla en ingles ): 
Esta sesion marca un hito importante en la historia de 
las actividades de mantenimiento de la paz que llevan a 
cabo las Naciones Unidas. Por lo tanto, agradezco al 
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Consejo que me haya concedido el honor de participar 
en su reunion en nombre del Gobierno de Sierra Leona. 

La Mision de las Naciones Unidas en Sierra Leo¬ 
na (UNAMSIL) tiene motivos de sobra para sentirse 
orgullosa de lo que ha logrado en Sierra Leona en los 
seis ultimos anos. La Mision ha resultado ser una de las 
operaciones de mantenimiento de la paz mas exitosas 
que han emprendido las Naciones Unidas en un con- 
flicto interno en los tres ultimos decenios. A1 mismo 
tiempo, pese a las dificultades a las que tuvo que hacer 
frente —lo que el Secretario General denomino prue- 
bas y tribulaciones— en los inicios de la operacion, la 
UNAMSIL es testimonio de la asociacion triangular 
que debe ser el eje de todas las actividades de las Na¬ 
ciones Unidas para el mantenimiento de la paz: las or- 
ganizaciones regionales, los paises que aportan contin- 
gentes y las Naciones Unidas. Como senalo el Secreta¬ 
rio General en su ultimo informe (S/2005/777), la 
UNAMSIL fue la primera operacion de las Naciones 
Unidas para el mantenimiento de la paz que acogio 
una fuerza subregional paralela de mantenimiento de 
la paz. 

En ese contexto, quisiera rendir especial home- 
naje a nuestra organizacion subregional, la Comunidad 
Economica de los Estados de Africa Occidental, y a su 
Grupo de Verificacion (ECOMOG), por la contribucion 
vital y oportuna que aportaron a la proteccion y la se- 
guridad del pueblo de Sierra Leona antes del desplie- 
gue de la UNAMSIL. Las tropas del ECOMOG cam- 
biaron sus sombreros por boinas azules para prestar 
servicio bajo la bandera de las Naciones Unidas. Otro 
simbolo de asociacion y cooperacion en las actividades 
de mantenimiento de la paz que realizan las Naciones 
Unidas fue la contribucion paralela del Reino Unido al 
mantenimiento de la estabilidad en el pais. Les damos 
las gracias por el papel que han desempenado y siguen 
desempenando. 

Como se senala en el informe del Secretario Ge¬ 
neral, la UNAMSIL establecio una eficaz asociacion 
con el equipo de las Naciones Unidas para el pais, los 
paises de la subregion, la comunidad de donantes, la 
sociedad civil, el Gobierno y, naturalmente, el pueblo 
de Sierra Leona. Sin esa asociacion, la UNAMSIL no 
habria logrado su tarea. 

En ese sentido, debiera agregar que la UNAMSIL 
tuvo exito porque el pueblo de Sierra Leona lo hizo po- 
sible. En efecto, como se indica en el informe del Se¬ 
cretario General, el Gobierno y el pueblo de Sierra 


Leona tambien son dignos de reconocimiento por su 
extraordinaria resistencia y el acierto con que aprove- 
charon la oportunidad ofrecida por los asociados inter- 
nacionales para sacar a su pais de la crisis. Estoy con- 
vencido de que hemos demostrado que, con algo de 
asistencia. Sierra Leona es capaz de cumplir con sus 
responsabilidades. 

La partida de la UNAMSIL es un indicio claro de 
que el Gobierno de Sierra Leona ha vuelto a asumir la 
plena responsabilidad en cuanto a la seguridad del pais. 
Quisiera asegurar al Consejo que el pueblo de Sierra 
Leona esta decidido a armarse de la misma resistencia 
que nos permitio sobrellevar los dias oscuros del con- 
flicto rebelde para impedir el estallido de otra guerra 
fratricida. Deseamos asegurar a la comunidad interna- 
cional que los sierraleoneses han prometido que nunca 
jamas daran a las Naciones Unidas, a la Comunidad 
Economica de los Estados de Africa Occidental o a 
cualquier Estado, motivo alguno para traer tropas a 
nuestro pais a fin de acabar con un conflicto civil. 

Evidentemente, seguimos preocupados por la si- 
tuacion en la subregion del Africa occidental. Sin em¬ 
bargo, esperamos que el Consejo de Seguridad y la 
comunidad internacional sigan participando en los es- 
fuerzos por mantener la seguridad y la estabilidad en la 
subregion. No debemos olvidar el papel desestabiliza- 
dor que desempenaron las fuerzas externas para fo- 
mentar y mantener el conflicto en Sierra Leona. Qui¬ 
siera aprovechar esta oportunidad para expresar nuestro 
sincero agradecimiento a todos los paises que aporta¬ 
ron personal militar, policial y civil o que apoyaron de 
otro modo las operaciones de las Naciones Unidas en 
Sierra Leona. Prometemos que sus esfuerzos y sus sa- 
crificios no habran sido en vano. 

Tambien quisiera dar las gracias al Representante 
Especial del Secretario General y a su equipo por la 
buena labor que han realizado. Me gustaria hacer ex- 
tensivo ese agradecimiento a su predecesor, el Embaja- 
dor Oluyemi Adeniji. 

Esperamos con interes que comience a funcionar 
la nueva Oficina Integrada de las Naciones Unidas en 
Sierra Leona. Por supuesto, estamos esperando con 
entusiasmo la labor de la nueva Comision de Consoli- 
dacion de la Paz. 

Por ultimo, quisiera dar las gracias a todos aque- 
llos que han pedido a la comunidad internacional que 
siga apoyando a Sierra Leona. Esta claro que el apoyo 
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ininterrumpido a la larga es mucho menos costoso que 
una recalda en el conflicto. 

El Presidente (habla en ingles)'. Pregunto ahora 
al Representante Especial del Secretario General si 
quiere volver a hacer uso de la palabra para formular 
alguna observacion en respuesta a las declaraciones 
que ha escuchado el Consejo. Le doy la palabra. 

Sr. Mwakawago (habla en ingles)'. Sr. Presiden¬ 
te: Ya que no hay preguntas o dudas que requieran una 
respuesta de mi parte, quisiera agradecer publicamente 
a usted y a todos los miembros del Consejo los elogios 
que han expresado por la buena labor realizada por la 
Mision de las Naciones Unidas en Sierra Leona 
(UNAMSIL). El exito de la UNAMSIL es el exito del 
Consejo. Sin el respaldo del Consejo no podriamos ha- 
ber logrado resultados satisfactorios. 

Finalmente, hoy es un dia historico en el que se 
ha aprobado la resolucion relativa a la Comision de 
Consolidacion de la Paz. El pueblo de Sierra Leona al- 
berga la esperanza de que seran candidatos dignos en 
ese sentido, de manera tal que se pueda mantener la 
paz en ese pais tan hermoso. Quienes han visitado Sie¬ 
rra Leona saben que es un pais fantastico. 

El Presidente (habla en ingles)'. Tras las consul- 
tas celebradas por los miembros del Consejo de Segu- 
ridad, se me ha autorizado a formular la siguiente de- 
claracion en nombre del Consejo: 

“El Consejo de Seguridad encomia a la Mi¬ 
sion de las Naciones Unidas en Sierra Leona 
(UNAMSIL) por la inestimable contribucion que 
a lo largo de los ultimos seis anos ha hecho a la 
recuperacion de Sierra Leona del conflicto y al 
progreso de ese pais hacia la paz, la democracia y 
la prosperidad. El Consejo esta agradecido al Se¬ 
cretario General, a sus Representantes Especiales 
y a todo el personal de las Naciones Unidas y de 
los paises que aportan contingentes militares y de 
policia que hicieron posible el exito de la 
UNAMSIL, especialmente a quienes ayudaron a 
la UNAMSIL a recuperarse de la crisis que 
afronto en mayo de 2000. El Consejo tambien 
esta profundamente agradecido por la coopera- 
cion que el Gobierno y el pueblo de Sierra Leona 
han brindado a la UNAMSIL y a todas las entida- 
des del sistema de las Naciones Unidas presentes 
en el pais. 


El Consejo de Seguridad observa con satis- 
faccion las innovaciones introducidas en los me- 
todos de operacion de la UNAMSIL, que podrian 
resultar utiles como practicas recomendadas para 
aumentar la eficacia y la eficiencia de otras ope- 
raciones de las Naciones Unidas para el mante- 
nimiento de la paz, entre ellas una estrategia de 
salida basada en parametros de referenda con- 
cretos para una retirada gradual; una mision inte- 
grada con un Representante Especial Adjunto que 
se ocupe de los elementos relacionados con la 
gobernanza, el desarrollo y la asistencia humani- 
taria; y una cooperacion y coordinacion sustanti- 
vas y regulares con otras operaciones de mante- 
nimiento de la paz y oficinas de las Naciones 
Unidas en la region. 

A peticion del Consejo de Seguridad, el Se¬ 
cretario General ha establecido la nueva Oficina 
Integrada de las Naciones Unidas en Sierra Leona 
que seguira ayudando al Gobierno a encarar los 
muchos desafios que afronta, entre ellos la buena 
gobernanza, el desarrollo economico sostenible, 
la creacion de empleo y la prestacion de servicios 
publicos. El Gobierno necesitara la ayuda soste- 
nida de los donantes y asociados para el desarro¬ 
llo, particularmente para encarar cuestiones difi- 
ciles pero esenciales como la reforma del sector 
de la seguridad, la lucha contra la corrupcion, el 
fortalecimiento de los mecanismos de gobernan¬ 
za, especialmente el poder judicial, y la igualdad 
de derechos para mujeres y ninas. Por consi- 
guiente, el Consejo alienta a los asociados de Sie¬ 
rra Leona para el desarrollo a que sigan prestando 
su apoyo en todas esas esferas, y observa con sa- 
tisfaccion el resultado de la reunion del Grupo 
Consultivo de donantes sobre Sierra Leona cele- 
brado recientemente en Londres. 

Ahora que en Sierra Leona reinan la paz 
y la estabilidad, el Consejo de Seguridad conside- 
ra que se presenta una gran oportunidad para 
la formacion de una cultura politica madura y di- 
namica. Para alcanzar ese objetivo se necesitara 
tolerancia, cooperacion de todas las partes y 
un empeno comun en actuar de manera responsa- 
ble y evitar el uso de un lenguaje incendiario. 
A ese efecto, las autoridades y los dirigentes 
politicos deben reafirmar su compromiso con 
los principios basicos de la gobernanza democra- 
tica. Elio abrira el camino para la celebracion 
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en 2007 de unas elecciones limpias, transparentes 
y pacificas. 

El Consejo de Seguridad reitera su recono- 
cimiento por la labor del Tribunal Especial para 
Sierra Leona y su contribucion vital a la reconci- 
liacion y el imperio de la ley en el pais y en la 
subregion, y alienta a todos los Estados, particu- 
larmente a los Estados de la subregion, a que co- 
operen plenamente con el Tribunal y le propor- 
cionen los recursos financieros necesarios. 

El Consejo de Seguridad sigue haciendo 
hincapie en la importancia de que se adopte un 
criterio regional en relacion con los paises del 
Africa occidental. El Consejo espera que los pai¬ 
ses vecinos de Sierra Leona intensifiquen su 


cooperacion, en particular por conducto de la 
Union del Rio Mano y de la Comunidad Econo¬ 
mica de los Estados del Africa Occidental, espe- 
cialmente en la esfera de la paz y la seguridad, y 
con el apoyo permanente de las Naciones Unidas 
y de los asociados para el desarrollo.” 

Esta declaracion sera publicada como documento 
del Consejo de Seguridad con la signatura 
S/PRST/2005/63. 

No hay mas oradores inscritos en mi lista. 

El Consejo de Seguridad ha concluido asi la pre¬ 
sente etapa del examen del tema que figura en el orden 
del dia. 


Se levanta la sesion a las 13.10 horns. 
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